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ΠΡΟΦΙΛ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 

 

ACCENTURE GREECE  

Accenture is a leading global professional services company that helps the world’s leading 

businesses, governments and other organizations build their digital core, optimize their 

operations, accelerate revenue growth and enhance citizen services—creating tangible 

value at speed and scale. We are a talent and innovation led company with 732,000 people 

serving clients in more than 120 countries. Technology is at the core of change today, and 

we are one of the world’s leaders in helping drive that change, with strong ecosystem 

relationships. We combine our strength in technology with unmatched industry experience, 

functional expertise and global delivery capability. We are uniquely able to deliver tangible 

outcomes because of our broad range of services, solutions and assets across Strategy & 

Consulting, Technology, Operations, Industry X and Accenture Song. These capabilities, 

together with our culture of shared success and commitment to creating 360° value, enable 

us to help our clients succeed and build trusted, lasting relationships. We measure our 

success by the 360° value we create for our clients, each other, our shareholders, partners 

and communities.  

 

 

ADVANTAGE FSE  

Advantage FSE (AFSE) is a leading supplier of Digital banking solutions, Funds Transfers and 

Payments.  Our mission is to provide high-end solutions in the Finance sector by coupling 

State-of-the-Art Technology & Innovative Business Principles. 

 

 

AEGEAN AIRLINES 

Based in Athens, AEGEAN is a member of Star Alliance since 2010, proud winner of 13 

SKYTRAX World Airline awards as the ‘Best Regional Airline in Europe’. AEGEAN is one of 

the most successful enterprises in Greece with an ever-growing network of 165 

destinations in 2023. Instrumental in our success has been AEGEAN’s people, who are 

https://www.accenture.com/gr-en
http://www.afse.eu/
https://el.aegeanair.com/
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highly-driven, passionate and skilled professionals and seek to channel their energy and 

motivation into the dynamic industry of aviation.  

 

 

AQURANCE  

With broad experience and deep knowledge within the Pharmaceutical environment, 

Aqurance helps global organizations to excel in Salesforce Effectiveness, adopt Digital 

Marketing Solutions, and utilize Data Insights. Located in London and Athens, we’re fully 

certified in state-of-the-art cloud-based solutions. 

 

 

ATC ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ  

Η εταιρεία atc Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές είναι μέλος του παγκόσμιου δικτύου MGI 

Worldwide, ένα από τα 20 κορυφαία διεθνή λογιστικά δίκτυα ανεξάρτητων ελεγκτικών, 

φορολογικών, λογιστικών και συμβουλευτικών εταιρειών το οποίο συγκεντρώνει 

τεχνογνωσία περίπου 9.000 επαγγελματιών σε περισσότερα από 400 σημεία σε όλο τον 

κόσμο.  

Η atc βρίσκεται στο επίκεντρο των εξελίξεων και είναι πάντα ένα βήμα μπροστά. 

Προσπαθούμε να παραμένουμε στην πρώτη γραμμή της καινοτομίας, χτίζοντας από 

κοινού με τους πελάτες μας μια υπεύθυνη επιχειρηματική στρατηγική. Σταθερή μας 

προσήλωση είναι η παροχή ποιοτικών υπηρεσιών με δυναμικές τεχνικές και μεθόδους με 

σκοπό την υλοποίηση των στόχων των επιχειρήσεων, σε ένα άκρως ανταγωνιστικό και 

διαρκώς μεταβαλλόμενο περιβάλλον. Παρέχουμε ένα ευρύ φάσμα ολοκληρωμένων 

ελεγκτικών, φορολογικών, λογιστικών και συμβουλευτικών υπηρεσιών σε δημόσιους και 

ιδιωτικούς φορείς.  

Η συνεργασία με τους έμπειρους και εξειδικευμένους συμβούλους της atc διασφαλίζει 

τους πελάτες μας, μειώνοντας σημαντικά το κόστος, τους κινδύνους και το επιχειρηματικό 

ρίσκο. Ταυτόχρονα, οδηγεί σε αποδοτικότερες επιχειρηματικές αποφάσεις, αποτελεί 

στρατηγικό εργαλείο, ανταγωνιστικό πλεονέκτημα και δίνει προστιθέμενη αξία στις 

επιχειρήσεις.  

 

https://www.aqurance.com/
https://atcaudit.gr/el/
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ATRIUM HOTELS & RESORTS  

Τα Atrium Hotels & Resorts αποτελούν έναν από τους πιο κερδοφόρους και ραγδαία 

εξελισσόμενους ξενοδοχειακούς ομίλους στην Ελλάδα. Η ηγετική θέση και πολυετής 

παρουσία του ομίλου, μέσω μίας συλλογής ξενοδοχείων πολυτελείας πέντε αστέρων στη 

Ρόδο, επιβεβαιώνεται από τις συνεχείς βραβεύσεις, τις υψηλές βαθμολογίες καθώς και 

από την υγιή χρηματοοικονομική εικόνα του ομίλου. 

Η επιτυχία των Atrium Hotels & Resorts πηγάζει από τους ανθρώπους μας, οι οποίοι 

μοιράζονται το πάθος τους για τη φιλοξενία και ταυτόχρονα νιώθουν υπερηφάνεια για την 

παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών. Από την πρώτη στιγμή, εστιάζουμε στα καινούρια 

μέλη της ομάδας μας, ασχέτως ιεραρχικής βαθμίδας, μέσω συστημάτων ένταξης, 

εκπαιδεύσεων και ανταμοιβών, επιτυγχάνοντας τη συνεχή επαγγελματική ανάπτυξή τους. 

Εάν τρέφετε αληθινό πάθος για τη φιλοξενία και θέλετε να εργαστείτε σε ένα δυναμικό 

περιβάλλον, όπου θα μοιράζεστε τις ιδέες σας και θα εξελίσσεστε συνεχώς, τότε ίσως 

αποτελείτε το νέο μέλος της ομάδας μας. 

Πληροφορίες εταιρίας και παροχές προσωπικού: 

Τα Atrium Hotels & Resorts προσφέρουν ένα ανταγωνιστικό πακέτο αποδοχών σε ένα 

δυναμικό και φιλικό περιβάλλον εργασίας. Η διαμονή και σίτιση καλύπτονται πλήρως από 

το ξενοδοχείο στο οποίο εργάζεστε. Επιπρόσθετα, πραγματοποιούνται διαλέξεις 

εκπαιδευτικού χαρακτήρα καθώς και εξατομικευμένα προγράμματα εκπαίδευσης, 

βασιζόμενα στις ανάγκες του εκάστοτε εργαζομένου με γνώμονα την επαγγελματική και 

προσωπική εξέλιξη. Καταληκτικά, εφαρμόζοντας αξιοκρατικά συστήματα αξιολόγησης και 

ανταμοιβών, παρέχονται μηνιαία χρηματικά bonus με γνώμονα την απόδοση των 

εργαζομένων. Μπορείτε να στείλετε το βιογραφικό σας στο: hr@atriumhotels.gr 

 

 

AVIS  

For Avis, the last 60 years have been about moving forward, always evolving into something 

better. With a wide network of 80 rental stations spread all over the country and a fleet of 

more than 50,000 vehicles, we are the market leader in domestic car rental and leasing, as 

is demonstrated by 2022's revenue of €231.0 million and an EBITDA of €123.2 million. Our 

passion, commitment, investment in modern mobility, and constant development of 

https://www.atriumhotels.gr/
http://www.avis.gr/
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cutting-edge services make Avis the first and best choice for demanding individuals and 

astute professionals as well. 

"Switch by Avis" is an innovative service, which enables a much easier and more flexible 

car-rental process, and it is just one example of how Avis has expanded its services 

portfolio by continuously offering revolutionary solutions in the car leasing and car rental 

industry, as well as in the used-car sales market. 

All the above, would not have been possible without our 500 highly qualified employees 

who continuously thrive in a dynamic and ever-changing environment, for which our 

company received the prestigious "Great Place to Work Hellas" certification. This 

demonstrates the high importance that is placed upon our people’s welfare, so that they 

feel empowered to pursue rewarding careers. 

In the years to come, Avis is committed to dominating green mobility and making a 

significant contribution in decreasing traffic-related air pollution. Avis demonstrates its 

dedication to environmental conservation by investing in the renewal and replacement of 

its fleet with electric and hybrid vehicles, paving the way for a better future for all of us. 

This is Avis. Your "WOW" on every journey! 

 

 

AUTΟHELLAS ATEE «HERTZ»  

Η Autohellas δραστηριοποιείται από το 1974 στο χώρο του αυτοκινήτου, και από το 1999 

είναι εισηγμένη στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών. Αποτελεί την αρχική εταιρεία και μέλος 

του ευρύτερου Ομίλου Θ. Βασιλάκη ο οποίος μεταξύ άλλων δραστηριοποιείται και στο 

χώρο των αερομεταφορών με την επίσης εισηγμένη Aegean. Οι εταιρείες του Ομίλου είναι 

οι Hertz, Autotechnica, Βελμάρ, Hyundai, Kia, Seat, Cupra, Eltrekka. 

Οι βασικοί πυλώνες πάνω στους οποίους στηρίζονται οι δραστηριότητες του ομίλου είναι: 

• Ενοικίαση Αυτοκινήτων (Βραχυχρόνια και Μακροχρόνια Μίσθωση) 

• Διεθνής Δραστηριότητα (Βραχυχρόνια, Μακροχρόνια Μίσθωση και Εμπορία 

Αυτοκινήτων) 

• Εμπορία αυτοκινήτων (Εισαγωγή/ Διανομή/ Λιανική Πώληση) 

Κατέχει το μεγαλύτερο ιδιόκτητο στόλο που ξεπερνάει τα 55.000 οχήματα και με πάνω 

από 160 σημεία εξυπηρέτησης στην Ελλάδα και το εξωτερικό, o Όμιλος προσφέρει 
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ολοκληρωμένες και πρωτοποριακές λύσεις που καλύπτουν τις ανάγκες κάθε πελάτη, κάθε 

στιγμή και συνεχίζει να καινοτομεί, προσφέροντας διαρκώς νέες υπηρεσίες. Η Autohellas 

δίνει μεγάλη σημασία στο ανθρώπινο δυναμικό της, που πλέον ξεπερνάει τα 1.700 άτομα, 

και αποτελεί το βασικό πυρήνα λειτουργίας της. 

 

 

BAKER TILLY  

Εάν ονειρεύεστε σταδιοδρομία στο λογιστικό – ή στο  συμβουλευτικό επάγγελμα, η Baker 

Tilly είναι σε θέση να σας βοηθήσει να αποκτήσετε την εμπειρία για επαγγελματική 

ανάπτυξη. Θα έχετε επιχειρηματικές συμβουλευτικές ευκαιρίες, δουλεύοντας με 

διάφορους πελάτες, σε διάφορες, μεγάλες και μικρές  επιχειρήσεις. Οι άνθρωποί  της 

Baker Tilly απολαμβάνουν τις ευκαιρίες που προκύπτουν από την ομαδική εργασία, την 

παροχή βοήθειας στους πελάτες και τη συμβολή στην κοινότητα στην οποία ζούμε. Στην 

Baker Tilly έχουμε καθιερώσει αξιόπιστες επιχειρηματικές σχέσεις με τους πελάτες μας και 

ένα συναρπαστικό περιβάλλον για την επίτευξη επαγγελματικής αριστείας. Η εταιρεία μας 

επενδύει σε ανθρώπους υψηλού επιπέδου, αναπτύσσοντας τις δεξιότητές τους και 

ενθαρρύνοντας τους να συμμετάσχουν στην επιτυχία της επιχείρησης. 

Τα προγράμματά μας για την εκπαίδευση, την κατάρτιση και την ανάπτυξη διασφαλίζουν 

ότι, πέρα από την αύξηση της τεχνικής ικανότητας, οι άνθρωποί μας αποκτούν τις 

απαραίτητες γνώσεις, δεξιότητες και τεχνικές. Αυτό επιτυγχάνεται μέσω ενός συνδυασμού 

ενδοεπιχειρησιακής κατάρτισης, εξωτερικών μαθημάτων και εκπαίδευσης. 

 

 

BARILLA HELLAS  

Ο όμιλος Barilla είναι μια Ιταλική Οικογενειακή εταιρεία τροφίμων και αποτελεί 

τον παγκόσμιο ηγέτη στην κατηγορία των ζυμαρικών. Ιδρύθηκε το 1877 στην Parma 

και έχει αναπτύξει εμπορική δραστηριότητα σε περισσότερες από 100 χώρες, σε όλες τις 

ηπείρους.  Απασχολώντας περισσοτέρους από 8.700 εργαζόμενους σε 30 βιομηχανικές 

εγκαταστάσεις και σε 30 εμπορικά σημεία, παραμένει πάντα πιστός 

στις αξίες του: πάθος, θάρρος, εμπιστοσύνη, ακεραιότητα και ανήσυχο πνεύμα.  

Η Barilla Hellas είναι η μεγαλύτερη εταιρεία ζυμαρικών στην Ελλάδα. Έχει στην κατοχή 

της δύο υπερσύγχρονες παραγωγικές εγκαταστάσεις state of the art στον Ελεώνα Βοιωτίας 

https://www.bakertilly.gr/
https://www.barillagroup.com/en/careers/
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και στον Βόλο. Με έδρα την Αθήνα, ο ελληνικός οργανισμός έχει την ευθύνη για 13 αγορές 

στην Νοτιοανατολική Ευρώπη, συμπεριλαμβανομένων των Βαλκανίων, της Ουγγαρίας και 

της Κύπρου, και απασχολεί συνολικά πάνω από 200 άτομα.  

Το χαρτοφυλάκιο της Barilla Hellas, εκτός από τα ζυμαρικά Misko και Barilla, εμπλουτίζουν 

με τη δυναμική τους παρουσία τα μπισκότα GranCereale, Mulino Bianco και οι τραγανές 

φρυγανιές Wasa.  

H εταιρική κουλτούρα βασίζεται στην πεποίθηση πως διαφορετικοί άνθρωποι, με 

διαφορετικές  ικανότητες και δεξιότητες, δίνουν υπεραξία σε μια σύγχρονη εταιρία 

προκειμένου αυτή να διατηρεί και να επεκτείνει το ανταγωνιστικό της πλεονέκτημα στην 

αγορά και την κοινωνία, με την στρατηγική Διαφορετικότητας & Συμπερίληψης να 

βρίσκεται στο επίκεντρο των προτεραιοτήτων της εταιρείας. 

 

 

BRITISH AMERICAN TOBACCO  

Η BAT Hellas είναι μια από τις κορυφαίες εταιρείες στην ελληνική αγορά, με σημαντική 

συνεισφορά στην ελληνική οικονομία και κοινωνία, υψηλές διακρίσεις σε θέματα 

βιώσιμης ανάπτυξης, εταιρικής ευθύνης και απασχόλησης, με έμφαση σε καινοτόμες 

πρωτοβουλίες. Η εταιρεία ανήκει στην British American Tobacco plc, έναν διεθνή Όμιλο 

που λειτουργεί από το 1902, απασχολεί περισσότερους από 52.000 εργαζόμενους και 

δραστηριοποιείται σε περισσότερες από 175 αγορές. Η Ελλάδα έχει επιλεγεί ως 

περιφερειακό κέντρο και για το Ισραήλ, την Κύπρο και την Μάλτα.  

 

 

BEST WHS CLOTHING GREECE  

Η BESTSELLER είναι μια πολυεθνική εταιρεία με έδρα τη Δανία που δραστηριοποιείται στο 

χώρο της μόδας. Έχοντας στο portfolio της περισσότερα από 20 διαφορετικά fashion 

brands διαθέτει ρούχα και αξεσουάρ σε γυναίκες, άντρες, εφήβους και παιδιά.  

ΤΟ ΟΡΑΜΑ ΜΑΣ: «Ένας Κόσμος, Μία Φιλοσοφία, Μία Οικογένεια». Αυτό είναι το μότο της 

εταιρικής κουλτούρας της BESTSELLER. 

 

 

https://www.bathellas.gr/
https://bestsellerclothing.gr/
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CELESTINO  

Celestino, counting decades of successful presence in the fashion industry, offers high 

quality clothes, accessories, and home items at unbeatable prices. Focusing, mainly on the 

customer, the company has managed to earn both the love and the loyalty of the Greek 

market increasing the number of new customers and maintaining the loyal ones. The 

company’s determination to focus on innovation and ability to constantly develop to adapt 

to the industry’s shifts, brought the brand to the top of the Greek market, making Celestino 

(in 2021) #1 Greek fashion e-shop. 

With over 40 stores in Greece, a mission that focuses on customers’ satisfaction and an 

impressive web presence, and values that concentrate on the highest professional 

standards and a healthy working environment, Celestino manages to perfectly combine the 

modern and approachable image of high street fashion brands with the quality of luxury 

ones. 

 

 

CEPAL  

Cepal is a pioneering company in the Greek market, specializing in providing servicing 

management for loan and credit receivables, regulated by the Bank of Greece. Our unique 

approach and 1.000 talented people, allow us to optimize the services we provide to both 

our clients and borrowers, while implementing our vision of marking a new era in the 

evolution of the Greek banking sector. Using a customer-focused and friendly approach, 

advanced Data Analytics & IT systems, as well as long term amicable solutions, we bring a 

revolutionary methodology to the Greek loan servicing market, equivalent to the highest 

international practices. In Cepal, we take pride in our solution-providing capabilities and 

high ethical standards and we are fully transparent and committed to complying with the 

Code of Conduct issued by the Bank of Greece (BoG), as well as with the relevant regulatory 

provisions governing our operating framework. 

 

 

COCA-COLA 3E  

Η Coca-Cola Τρία Έψιλον, γεννήθηκε στην Ελλάδα το 1969 και προσφέρει εδώ και 54 

χρόνια μια σειρά προϊόντων από ελληνικά χέρια σε 11 περίπου εκατομμύρια καταναλωτές 

http://www.celestino.gr/
https://cepal.gr/
https://cepal.gr/
https://gr.coca-colahellenic.com/
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με εγκαταστάσεις παραγωγής στο Σχηματάρι, το Ηράκλειο Κρήτης, το Αίγιο και την 

Αταλάντη παράγει διανέμοντας ένα από τα πιο ισχυρά και ευέλικτα χαρτοφυλάκια του 

κλάδου με ποιοτικά προϊόντα που ικανοποιούν τις επιθυμίες των καταναλωτών κάθε 

στιγμή της ημέρας σε οποιαδήποτε περίσταση.  

Σε αυτά περιλαμβάνονται εμπορικά σήματα της The Coca-Cola Company, όπως 

αναψυκτικά (Coca-Cola, Sprite, Fanta, Schweppes), το παγωμένο τσάι FUZETEA και ο καφές 

Costa Coffee, αλλά και προϊοντικές μάρκες που ανήκουν στον Όμιλο Coca-Cola HBC, όπως 

οι χυμοί Amita και Frulite , το Φυσικό Μεταλλικό Νερό ΑΥΡΑ και τα Tsakiris Chips. 

Επιπλέον, η εταιρεία αποτελεί τον επίσημο διανομέα στην Ελλάδα, των ενεργειακών 

ποτών Monster αλλά και των αλκοολούχων ποτών των οίκων Edrington, Brown-Forman, 

Gruppo Campari και Ισιδώρου Αρβανίτου. 

Με 4 εργοστάσια στη χώρα παράγουμε εδώ το 96% των προϊόντων μας και δημιουργούμε 

μια ευρύτερη αλυσίδα αξίας που υποστηρίζει χιλιάδες θέσεις εργασίας σε μικρές και 

μεγάλες επιχειρήσεις σε κάθε γωνιά της Ελλάδας. Τοπικοί παραγωγοί και προμηθευτές 

μας παρέχουν τις πρώτες ύλες για να δημιουργήσουμε τα προϊόντα μας, τα οποία 

ταξιδεύουν καθημερινά σε όλη την Ελλάδα χάρη στους εμπορικούς συνεργάτες μας. Με τη 

δραστηριότητά μας στηρίζουμε την οικονομία και την εγχώρια απασχόληση, 

ενδυναμώνουμε έναν ολόκληρο κλάδο και επιστρέφουμε στην κοινωνία την αξία και την 

εμπιστοσύνη που μας δείχνει, αφήνοντας ένα σημαντικό θετικό αποτύπωμα. 

 

 

COCO-MAT  

COCO-MAT was founded in 1989 with one dream - to offer quality, healthy and natural 

sleep.Today, COCO-MAT is an internationally acclaimed company in the field of natural 

sleep products . In more than 30 years, COCO-MAT has managed to expand its presence, 

from Greece to a global network of stores in more than 20 countries. COCO-MAT has 

branched out beyond the manufacturing and retailing of premium quality handmade 

natural mattresses, to the hospitality industry.Guided by the wisdom of nature, COCO-MAT 

aims to offer the world the best sleep products made with patience and passion from all 

natural materials with sustainable methods and a significant ethical footprint. 

 

 

https://www.coco-mat.com/greece/gr
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CORE INNOVATION CENTRE  

CORE Group is a a fast-growing tech company, founded in 2016, focusing on delivering 

Industry4.0 technological solutions to empower industrial operations with next-generation 

AI solutions, sustainable practices, and a human-centric approach. 

Our milestone initiatives include: the COREbeat product, an all-in-one Predictive 

Maintenance Platform, and the CORE Innovation Centre, a private non-profit research 

organization that connects academia and industry around the principles of Industry 4.0 

using cutting-edge technologies like Machine Learning, Robotics, Big-Data, and Digital 

Twins. Join us in creating a new era of flexible, automated, and defect-free manufacturing.  

 

 

COSMOS SPORT  

H Cosmos Sport, μέλος της JD Sports Fashion Plc, ιδρύθηκε το 1982 στο Ηράκλειο της 

Κρήτης και σήμερα αριθμεί 80 φυσικά καταστήματα σε Ελλάδα και Κύπρο, 6 εμπορικές 

επωνυμίες (JD Sports, Cosmos Sport,Sneaker10, Slam Dunk, Sports Factory, Rundome) και 

9 πρωτοπόρα ηλεκτρονικά καταστήματα. Η ομάδα μας αποτελείται από 1300+ 

ταλαντούχους νέους Ανθρώπους, που αγαπούν τον αθλητισμό, τη μόδα και έχουν πάθος 

να καινοτομούν! Όραμά μας είναι να μας αναγνωρίζουν ως την καλύτερη εμπειρία αγορών 

sports & athleisure σε κάθε σημείο επαφής μας με τον πελάτη. Η εταιρεία αναδείχτηκε για 

δύο συναπτά έτη ως “Growth Driver” της ελληνικής οικονομίας, ενώ το online κατάστημα 

www.cosmossport.gr έχει βραβευθεί για 7 συνεχή έτη σαν το καλύτερο e-shop αθλητικών 

στη χώρα στα e-volution awards. Στην Cosmos Sport μπορεί κανείς να βρει 80+ popular 

brands (NIKE, adidas, Puma, Under Armour, Vans etc.) καθώς και μοναδικές υπηρεσίες 

(sneaker customization/Sneaker ID etc.). 

 

 

DELOITTE  

Η Deloitte Ελλάδος, μέλος του παγκόσμιου δικτύου της Deloitte Touche Tohmatsu,  

δραστηριοποιείται στην Ελλάδα από το 1975. Με γραφεία σε Αθήνα, Θεσσαλονίκη, 

Ηράκλειο, Πάτρα και Ιωάννινα, απασχολούμε περισσότερους από 2,700 επαγγελματίες, 

διαθέτοντας σημαντική εμπειρία και γνώση σε ελεγκτικές, συμβουλευτικές, 

χρηματοοικονομικές, φορολογικές και νομικές υπηρεσίες και σε υπηρεσίες διαχείρισης 

https://www.core-innovation.com/
https://www.cosmossport.gr/
https://www2.deloitte.com/gr/en/pages/about-deloitte/articles/Deloitte-Greece.html
https://www2.deloitte.com/gr/en/pages/about-deloitte/articles/Deloitte-Greece.html
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κινδύνου. Ακολουθούμε το επιχειρηματικό μοντέλο της Deloitte και μέσα από τη 

συνεργασία όλων των ομάδων των επαγγελματιών μας, αξιοποιούμε πάντα τα πιο 

σύγχρονα εργαλεία και τεχνολογίες σε συνδυασμό με τις κατάλληλες δεξιότητές μας, ώστε 

να προσφέρουμε καινοτόμες και αποτελεσματικές λύσεις στους πελάτες μας, από όλους 

τους κλάδους της ελληνικής οικονομίας. 

Ο πυρήνας όλων όσων κάνουμε είναι οι άνθρωποί μας, ενώ η εταιρική μας κουλτούρα 

βασίζεται στην εμπιστοσύνη και τη συνεργασία. Λειτουργούμε με διαφάνεια και σεβασμό, 

στηρίζοντας ο ένας τον άλλον, ενώ το εργασιακό μας περιβάλλον ενθαρρύνει τη 

διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη, τη συνεχή εκπαίδευση, την επαγγελματική εξέλιξη 

και την ανάπτυξη δεξιοτήτων. Και όλα αυτά λειτουργώντας με γνώμονα την εταιρική 

υπευθυνότητα, δημιουργώντας ένα θετικό αποτύπωμα στην κοινωνία και το 

περιβάλλον.Deloitte Greece is a member of Deloitte Touché Tohmatsu (DTT) since 1975. 

Having followed a 45-year period of successful and dynamic activity in the Greek market, 

our organization has experienced the largest growth among all international advisory firms 

by offering services to large public, private, commercial, and industrial companies in every 

major sector of the Greek economy. 

 

 

DENTSU  

Media Agency, combining best-in-class communication and media planning services, 

technology, data and behavioral insights. We help brands create memorable, personalised 

marketing solutions that meet rapidly changing consumer demands to deliver ‘Experience 

Beyond Exposure.’ 

 

 

DIADIKASIA BUSINESS CONSULTING  

Η εταιρεία DBC diadikasia ιδρύθηκε το 1995 με σκοπό την παροχή εξειδικευμένων 

υπηρεσιών σε επιχειρήσεις και οργανισμούς του Ιδιωτικού και Δημόσιου Τομέα. Με 

συνεχή προσπάθεια για παροχή υπηρεσιών υψηλής ποιότητας και με σεβασμό στις 

ανάγκες του πελάτη, η εταιρεία μας καθιερώθηκε μεταξύ των κορυφαίων στο χώρο των 

Συμβούλων Επιχειρήσεων.  

 

https://www.dentsu.com/gr/en
https://www.diadikasia.gr/
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DIALECTICA  

Dialectica: η information services startup που προσλαμβάνει 40+ άτομα το μήνα! Με 

όραμα να βελτιστοποιήσει τη διαδικασία λήψης επιχειρηματικών αποφάσεων 

παγκοσμίως, η Dialectica δίνει πρόσβαση σε θεσμικούς επενδυτές, συμβουλευτικές 

εταιρείες και μεγάλες επιχειρήσεις σε real-time πληροφορίες για να αξιολογήσουν 

επενδυτικές συμφωνίες εκατομμυρίων.  

Μετρώντας 5 διεθνή γραφεία σε Αθήνα, Λονδίνο, Μόντρεαλ, Βανκούβερ και Νέα Υόρκη, η 

Dialectica προσλαμβάνει 40+ άτομα το μήνα στα γραφεία της στην Αθήνα. Στόχος της 

επιχείρησης είναι μέσα στα επόμενα χρόνια να αποκτήσει μια δυνατή παγκόσμια 

παρουσία με νέα γραφεία σε Ευρώπη, Αμερική και Ασία και 1200+ εργαζόμενους σε όλο 

τον κόσμο. 

H Dialectica έχει συμπεριληφθεί στη λίστα των Financial Times με τις “ταχύτερα 

αναπτυσσόμενες εταιρείες” για το 2023, 2022 και 2021, αναγνωριστεί ως Best Workplace 

από το Great Place to Work® Hellas για τέσσερις συνεχόμενες χρονιές, και έχει μπει στη 

λίστα με τις επιχειρήσεις με το καλύτερο εργασιακό περιβάλλον στην Ευρώπη για το 2022 

και 2021. 

 

 

DOVALUE  

Ηγέτης στη Νότια Ευρώπη, με δραστηριότητα σε 5 χώρες: Ιταλία, Ελλάδα, Ισπανία, 

Πορτογαλία και Κύπρο. Με πάνω από 20 χρόνια εμπειρίας και υπό διαχείριση 

περιουσιακά στοιχεία αξίας περίπου 140 δισεκατομμυρίων ευρώ, ο Όμιλος doValue είναι 

ο κύριος φορέας δραστηριότητας στη Νότια Ευρώπη για τη διαχείριση πιστωτικών 

στοιχείων ενεργητικού και ακίνητων περιουσιακών στοιχείων που προκύπτουν από μη 

εξυπηρετούμενα δάνεια. 

H doValue Greece είναι ανεξάρτητη εταιρεία διαχείρισης δανείων και ακινήτων με ηγετική 

θέση στην Ελλάδα. Διαχείριση μη εξυπηρετούμενων δανείων και ακινήτων.  

Η doValue πρωτοστατεί στην ελληνική αγορά. Σε επίπεδο ομίλου, κατέχει ηγετική θέση 

στη διαχείριση μη εξυπηρετούμενων δανείων και ακινήτων στη ΝΑ Ευρώπη, με υπό 

διαχείριση χαρτοφυλάκια ύψους 162+ δισ. ευρώ. 

Oλοκληρωμένο φάσμα υπηρεσιών διαχείρισης 

https://dialecticanet.com/careers/
https://dovaluegreece.gr/
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Η doValue Greece δραστηριοποιείται σε όλο το φάσμα διαχείρισης μη εξυπηρετούμενων 

δανείων (ΜΕΔ) και ακινήτων: 

• Διαχείριση χαρτοφυλακίων και ληξιπρόθεσμων απαιτήσεων 

• Due diligence advisory 

• Εργασίες τιτλοποίησης 

• Διαχείριση ακινήτων 

Αξιοποιούμε την εξειδικευμένη γνώση που έχουν οι άνθρωποί μας και την πείρα που έχει 

ο Όμιλος στη διαχείριση δανείων και ακινήτων σε Ιταλία, Ισπανία, Πορτογαλία, Ελλάδα και 

Κύπρο.  

 

 

ECOLAB  

A trusted partner at nearly three million customer locations, Ecolab (ECL) is the global 

leader in water, hygiene and infection prevention solutions and services. With annual sales 

of $13billion and more than 47,000 associates, Ecolab delivers comprehensive solutions, 

data-driven insights, and personalized service to advance food safety, maintain clean and 

safe environments, optimize water and energy use, and improve operational efficiencies 

and sustainability for customers in the food, healthcare, hospitality, and industrial markets 

in more than 170 countries around the world.  

 

 

E-FOOD  

Tο efood είναι η #1 υπηρεσία delivery στην Ελλάδα μέσω της οποίας μπορεί κανείς να 

παραγγείλει από 20.000 καταστήματα σε 100 πόλεις της Ελλάδας. Από τα καλύτερα 

καταστήματα της πόλης για φαγητό και καφέ, μέχρι τα καθημερινά σου ψώνια και τα 

απαραίτητα από μανάβικα, ιχθυοπωλεία, mini market, κρεοπωλεία, ζαχαροπλαστεία, 

κάβες, bar και φούρνους. ‘Ο,τι θέλεις, μα ό,τι θέλεις, το efood βρίσκεται εκεί και με τρεις 

μόνο κινήσεις μπορείς να έχεις στην πόρτα σου όποτε θες όλα όσα χρειάζεσαι! 

https://www.ecolab.com/
https://www.e-food.gr/page/who
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Θέλουμε να αλλάξουμε τον τρόπο που οι άνθρωποι παραγγέλνουν και να 

δημιουργήσουμε μια φανταστική online delivery εμπειρία. Θέλουμε κάθε παραγγελία να 

είναι μια efood παραγγελία. Αλλά δεν μένουμε εκει! 

Ενώνοντας τις δυνάμεις μας με μη κερδοσκοπικούς οργανισμούς και φιλανθρωπικές 

οργανώσεις, στεκόμαστε στο πλάι των ανθρώπων που μας έχουν ανάγκη. Σε αυτό το 

πλαίσιο γεννήθηκε το Love Delivered και εκφράζει έμπρακτα τον βασικό μας στόχο να 

δίνουμε πίσω και να προσφέρουμε στην κοινωνία και το περιβάλλον. Παράλληλα, μέσω 

των ενεργειών “Love Delivered” καλούμε τους χρήστες να συνεισφέρουν μέσω της 

παραγγελίας τους σε επιλεγμένους σκοπούς. 

 

 

ELPEDISON  

Έχοντας κληρονομήσει την εμπειρία, την τεχνογνωσία και την τεχνολογία από τις μητρικές 

της εταιρείες, Ελληνικά Πετρέλαια και Edison, η ELPEDISON είναι η εταιρεία ενέργειας που 

καταλαβαίνει την αγορά σε βάθος, προσδιορίζει όλους τους κρίσιμους παράγοντες που 

την επηρεάζουν και πράττει πάντα έχοντας ως στόχο το όφελος του τελικού καταναλωτή. 

Με τις δύο ιδιόκτητες μονάδες ηλεκτροπαραγωγής συνδυασμένου κύκλου, με καύσιμο 

φυσικό αέριο, η ELPEDISON δεσμεύεται σε μία από τις πιο φιλικές προς το περιβάλλον 

διαδικασίες παραγωγής ενέργειας. Παράλληλα, η προηγμένη τεχνολογία παραγωγής 

συνδυασμένου κύκλου, που χρησιμοποιείται και στις δύο μονάδες διασφαλίζει την πλέον 

αποτελεσματική χρήση των ορυκτών καυσίμων, επιτυγχάνοντας απόδοση της τάξης του 

56%. 

Η ELPEDISON, χάρη στο άρτια εκπαιδευμένο προσωπικό της, προσδιορίζει με ακρίβεια τις 

ανάγκες των επιχειρησιακών και οικιακών της πελατών. Προτείνουμε στους πελάτες μας 

εκείνο το προϊόν που ταιριάζει καλύτερα στις διαφοροποιημένες τους ανάγκες ενώ, 

ταυτόχρονα, μειώνει το κόστος τους σε κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας και φυσικού 

αερίου. 

Σήμερα, η ELPEDISON αποτελεί κορυφαία εταιρεία ενέργειας, τόσο στην παραγωγή και 

προμήθεια ηλεκτρικού ρεύματος, όσο και στην προμήθεια φυσικού αερίου. Φιλοδοξεί να 

είναι πάντα ένας από τους σημαντικότερους παίκτες στον κλάδο της, προσφέροντας 

ενεργειακά προϊόντα και υπηρεσίες υψηλών προδιαγραφών, σε ανταγωνιστικές τιμές, με 

σταθερότητα και συνέπεια. 

 

https://elpedison.gr/
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ENTERSOFT  

Η Entersoft Α.Ε. είναι μία καινοτομική εταιρεία πληροφορικής, ειδικευμένη στην 

παραγωγή λογισμικού και παροχή υπηρεσιών για επιχειρήσεις. Η εταιρεία πρωταγωνιστεί 

στην αγορά λογισμικού για επιχειρήσεις προσφέροντας ενοποιημένο περιβάλλον 

λειτουργίας σε όλα τα προϊόντά της, ERP, CRM, Retail, Mobile, WMS, e-Commerce & B.I. 

Είναι σχεδιασμένα στην πιο σύγχρονη πλατφόρμα .ΝΕΤ της Μicrosoft και διαθέσιμα για 

εγκατάσταση σε τοπική υποδομή ή στο Cloud, με άδεια χρήσης ή και ως υπηρεσία 

Software as a Service (SaaS). H εταιρία δραστηριοποιείται τόσο στην Ελλάδα όσο και στο 

εξωτερικό διαθέτει θυγατρικές εταιρείες σε Βουλγαρία, Ρουμανία και την Ελληνική 

εταιρεία Wedia. Έχει εξαγωγική δραστηριότητα σε 40 χώρες μέσω αντιπροσώπων. Τα 

στελέχη της Entersoft που ξεπερνούν πλέον τα 500, διαθέτουν πολύχρονη εμπειρία και 

αποτελούν ένα από τα βασικά πλεονεκτήματα της εταιρείας που επενδύει διαρκώς στην 

ποιοτική αναβάθμιση των γνώσεών τους. 

 

 

ERGO ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚH  

Η ERGO αποτελεί έναν από τους κορυφαίους ασφαλιστικούς ομίλους στη Γερμανία και την 

Ευρώπη. Παγκόσμια, ο όμιλος δραστηριοποιείται σε 25 χώρες σε Ευρώπη και Ασία. Με 

κύριο μέτοχο τη Munich Re, έναν από τους μεγαλύτερους αντασφαλιστές στον κόσμο, 

διαθέτουμε υψηλή τεχνογνωσία και φερεγγυότητα. 

Η ERGO Ασφαλιστική πρωταγωνιστεί για πάνω από 30 χρόνια στην ελληνική ασφαλιστική 

αγορά με: 

✔ εγγεγραμμένα ασφάλιστρα που αγγίζουν τα 240 εκατομμύρια ευρώ 

✔ δίκτυο συνεργατών που ξεπερνούν τους 2.700 και  

✔ πάνω από 1 εκατομμύριο ασφαλισμένους 

 

Έργο μας να επενδύουμε στην καινοτομία και τις νέες τεχνολογίες… 

Αξιοποιούμε συνεχώς τις νέες τεχνολογίες και επενδύουμε στην καινοτομία και τις 

ψηφιακές λύσεις, για να ανταποκρινόμαστε άμεσα και αποτελεσματικά στις σύγχρονες 

ανάγκες των πελατών και των συνεργατών μας. Είμαστε περήφανοι για τις ομάδες μας 

http://www.entersoft.gr/
https://www.ergohellas.gr/
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που με τα νέα apps και tools που δημιουργούν προς όφελος των ασφαλισμένων και των 

συνεργατών μας, έχουν αποσπάσει χρυσές διακρίσεις σε διαγωνισμούς Digital 

Transformation. 

Στόχος μας είναι η παροχή ολοκληρωμένων ασφαλιστικών υπηρεσιών στους πελάτες και 

τους συνεργάτες μας, μέσα από ένα ευρύ φάσμα καινοτόμων προϊόντων με βασικά 

χαρακτηριστικά την εγγύτητα και το ανθρώπινο πρόσωπο. 

Έργο μας να επενδύουμε στους ανθρώπους μας και να αξιοποιούμε τα ταλέντα τους… 

Στην ERGO Hellas καθημερινά αποδίδουμε αξία και ενθαρρύνουμε: 

- την καινοτομία και τη σύγχρονη τεχνογνωσία με επίκεντρο τον πελάτη μας 

- την προσωπική ανάπτυξη και εξέλιξη  

- τον αλληλοσεβασμό και την ανοιχτή επικοινωνία 

- το πνεύμα συνεργασίας και την ομαδική δουλειά 

 

Σήμερα απασχολούμε περισσότερους από 430 εργαζόμενους σε ένα δυναμικό περιβάλλον 

μιας κορυφαίας πολυεθνικής ασφαλιστικής εταιρείας, προσφέροντας ευκαιρίες 

επαγγελματικής σταδιοδρομίας σε δυναμικούς τομείς, όπως: 

• Digital Business and Transformation  

• Data Analytics and Business Intelligence  

• IT and New Technologies 

• Financial Controlling, Reporting and Accounting  

• Project Management 

• Product Development 

• Εταιρική Επικοινωνία και Κοινωνική Ευθύνη (Corporate Communications and CSR) 

• Εσωτερικός Έλεγχος (Internal Audit) 

•  Διαχείριση Κινδύνων (Risk Management) και Αναλογιστική (Actuarial) 

• Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού (Human Resources Management) 

• Ανάληψη Ασφαλιστικών Κινδύνων (Underwriting) 

• Εξυπηρέτηση Πελατών (Customer Service) 
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• Ανάπτυξη Δικτύου Πωλήσεων (Sales Network Development)  

• Διακανονισμός Ασφαλιστικών Αποζημιώσεων (Claims Management) 

• Διαχείριση προμηθειών και Υποδομών (Procurement and Facilities Management) 

• Νομικές Υπηρεσίες (Legal Services) και Κανονιστική Συμμόρφωση (Compliance)  

 

 

ETRAVELI GROUP  

Etraveli Group is the globally leading company for tech solutions and fulfillment capabilities 

for online sales of flights. We are here to solve complexity, by connecting millions of flights 

and travelers across the globe. We hold consumer online travel agency brands like Mytrip, 

GoToGate & Flight Network and serve exclusively Booking.com with flights. Etraveli Group 

has also established strategic partnerships with companies like Skyscanner, Google Flights, 

TUI, etc. Every day we strive to make the world smaller for our customers and bigger for 

our people. Our diverse team of more than 2000 passionate professionals is what makes us 

the industry’s tech wonder and the best in the world at what we do. Major offices in 

Sweden (HQ), Canada, Greece, India, Poland. 

 

 

EUROLIFE FFH  

Αξία έχει να ενθαρρύνουμε τους ανθρώπους να καταφέρνουν περισσότερα καθημερινά! 

H Eurolife FFH είναι ένας από τους μεγαλύτερους ασφαλιστικούς ομίλους στην Ελλάδα, με 

ηγετική θέση στην ελληνική ασφαλιστική αγορά. Ως μέλος της οικογένειας της Fairfax 

Financial Holdings, ενός διεθνούς επενδυτικού ομίλου με σημαντική εμπειρία και 

εξειδίκευση στον κλάδο των ασφαλειών, έχουμε πρόσβαση σε ένα παγκόσμιο hub ιδεών 

και know-how. 

Κατέχουμε ηγετική θέση στο bancassurance, λόγω της συνεργασίας μας με την Τράπεζα 

Eurobank, με την οποία έχουμε μια κοινή πορεία 20 ετών. Παράλληλα, διαθέτουμε ένα 

ευρύ δίκτυο συνεργατών σε ολόκληρη τη χώρα, το οποίο αποτελείται από περισσότερους 

από 1.000 ασφαλιστικούς συμβούλους και διαμεσολαβητές. Με την εμπειρία, την 

αξιοπιστία, τη φερεγγυότητα και την τεχνογνωσία μας, καταφέρνουμε να 

https://www.etraveligroup.com/


 
 

 

21 

ανταποκρινόμαστε αποτελεσματικά και με συνέπεια στις προκλήσεις και να 

εξελισσόμαστε σταθερά. 

Δίνουμε αξία στη σχέση μας με κάθε άνθρωπο που μας εμπιστεύεται, γι’ αυτό 

σχεδιάζουμε και διαθέτουμε ασφαλιστικά προϊόντα και υπηρεσίες που καλύπτουν όλες τις 

σύγχρονες ανάγκες. Στόχος μας είναι να δημιουργούμε τις προϋποθέσεις για ένα καλύτερο 

αύριο για όλους. Αξιοποιούμε τις ευκαιρίες και προσφέρουμε λύσεις που επιτρέπουν στον 

άνθρωπο να προγραμματίζει με ασφάλεια και σιγουριά το μέλλον του. 

Σήμερα, απασχολούμε περισσότερους από 400 έμπειρους επαγγελματίες στα γραφεία μας 

σε Ελλάδα και Ρουμανία, οι οποίοι πρωταγωνιστούν καθημερινά στη λειτουργία και την 

ανάπτυξή μας. Οι άνθρωποί μας έχουν διαφορετικές ειδικότητες και αντικείμενα, 

καλύπτοντας τις διαφορετικές δομές που έχει ανάγκη ένας σύγχρονος οργανισμός. 

Επενδύουμε στους ανθρώπους μας και έχουμε στόχο να ενισχύουμε τις ομάδες μας με 

ταλαντούχα στελέχη που θα εξελίσσονται μέσα από τις ευκαιρίες καριέρας που τους 

προσφέρουμε.   

Παρακολουθούμε συνεχώς τις τάσεις της αγοράς, μετασχηματίζοντας τις δραστηριότητές 

μας δυναμικά, ώστε να προσφέρουμε μεγαλύτερη διαφάνεια, ασφάλεια και αξιοπιστία 

στις σχέσεις μας με τους ανθρώπους που μας εμπιστεύονται. 

 

 

EY  

Στην ΕΥ, σκοπός μας είναι η δημιουργία ενός καλύτερου εργασιακού κόσμου, παράγοντας 

μακροπρόθεσμη αξία για τους πελάτες μας, τους ανθρώπους μας και την κοινωνία, και 

οικοδομώντας εμπιστοσύνη στις κεφαλαιαγορές. Αξιοποιώντας τα δεδομένα και την 

τεχνολογία, οι πολυσυνθετικές ομάδες μας, σε περισσότερες από 150 χώρες, οικοδομούν 

την εμπιστοσύνη μέσω της διασφάλισης της καλής λειτουργίας των επιχειρήσεων και 

βοηθούν τους πελάτες μας να αναπτυχθούν, να μετασχηματιστούν και να λειτουργήσουν 

αποτελεσματικότερα. Μέσω των Ελεγκτικών, Συμβουλευτικών, Νομικών και Φορολογικών 

Υπηρεσιών μας, καθώς και μέσω των Συμβουλευτικών Υπηρεσιών Εταιρικής Στρατηγικής 

και Συναλλαγών, οι ομάδες της EY θέτουν καλύτερες ερωτήσεις, για να καταλήξουν σε νέες 

απαντήσεις στα περίπλοκα ζητήματα που αντιμετωπίζει ο κόσμος μας σήμερα.  

 

 

https://www.ey.com/en_gr
https://www.ey.com/en_gr
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FCNC FINANCIAL ADVISORS  

FCNC was established in 1997 and has been leading a successful path for 25 years in the 

area of financial and management consulting services for both the public and the private 

sector, having built a portfolio of long-lasting relationships with its customers. 

What We Do 

In today's rapidly changing environment, companies are called upon to increase their 

productivity, reduce their costs and expand their sales in order to remain competitive and  

ensure their long-term viability. 

‣ Project Finance Services 

  • Private Sector Support 

  • Financial Modeling 

  • Public Sector Support 

  • Model Audit 

‣ Corporate Finance Services 

  • Transaction Services  

  • Debt Advisory 

  • Operational Deal Services 

  • Strategic & Business Planning  

  • Fund Raising & Fund Management  

‣ Economic Studies 

  • Competition, Litigation, Markets & Regulation 

  • Assessing Socio-economic Impact - CBA 

Why FCNC ? 

FCNC Financial Advisors is a dynamically growing company in the field of consulting services 

to companies and organizations. 

Our goal is to provide high added value services, through the utilization of talent, 

knowledge and experience of our people. We believe that continuous personal 

https://fcnc.gr/
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development is the key to a successful professional career, the main pillars of which are 

individual responsibility and autonomy. 

Our philosophy is to provide our full support to team members, providing a pleasant work 

environment that encourages continuous development and satisfies the need to provide 

high levels of individual and team performance, according to the standards of integrity, 

honesty and fair behavior. 

 

 

GRANT THORNTON  

Take your career beyond business as usual.  More personal, more agile.  

Grant Thornton Greece is part of a global network of independent audit, tax and advisory 

firms, made up of more than 58,000 people in over 140 countries. In Greece, we operate in 

5 big cities with more than 1100 people going beyond business as usual to deliver a 

different experience. We choose to do things differently. We never settle for what’s easy, 

we do what’s right – right for our firm, right for our clients, and right for society. 

If you’ve imagined a career that goes beyond business as usual, then you are in the right 

place. Here, you’ll learn about Grant Thornton Experience and you will discover job 

openings that suit your expectations. 

 

 

GUIDEPOINT GLOBAL  

Guidepoint is a research enablement platform designed to accelerate understanding and 

empower decision‑making through real-time access to data and hard-to-source knowledge. 

Backed by the world’s largest network of expertise, the company provides critical context 

and dimension on any topic, letting top companies and investors rapidly turn answers into 

action.  

 

 

https://www.grant-thornton.gr/
https://www.guidepoint.com/about-us/
https://www.guidepoint.com/about-us/
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ICAP CRIF  

Η ICAP CRIF (πρώην όμιλος εταιρειών ICAP A.E.), με μια πετυχημένη διαδρομή 59 χρόνων 

και παρουσία σε Ελλάδα, Ρουμανία, Βουλγαρία και Κύπρο, είναι ο κορυφαίος Όμιλος 

Εταιρειών στην αγορά Λύσεων Πιστωτικού Κινδύνου και Επιχειρηματικής Πληροφόρησης 

στην Νοτιοανατολική Ευρώπη. 

Από τον Δεκεμβριο του 2021, η ICAP A.E. ενσωματώθηκε πλήρως στην CRIF, έναν πολύ 

πετυχημένο παγκόσμιο Οργανισμό. Αποτελεί, μια σημαντική περιφερειακή μονάδα του 

Ομίλου CRIF και λειτουργεί ως ενιαία οντότητα, υπό μία κοινή Διοικητική Ομάδα. 

Παρέχει ένα μεγάλο εύρος υπηρεσιών, που ομαδοποιούνται σε 5 κατηγορίες: Business 

Information & Credit Risk Solutions, Credit Rating Agency Services, Marketing & Sales 

Solutions, Technology Solutions & Advanced Analytics και Consulting Services. 

Η ICAP CRIF A.E. (πρώην ICAP A.E.) είναι η μοναδική Εταιρεία στην Ελλάδα, που 

αναγνωρίζεται από την Τράπεζα της Ελλάδος ως Εξωτερικός Οργανισμός Πιστοληπτικών 

Αξιολογήσεων (ECAI) και από την European Securities and Markets Authority (ESMA) ως 

Οργανισμός Αξιολόγησης Πιστοληπτικής Ικανότητας (Credit Rating Agency). 

 

 

IKNOWHOW  

Η iKnowHow είναι μια κορυφαία εταιρεία τεχνολογίας στην Ελλάδα με εκτεταμένη 

εμπειρία στην παροχή λύσεων στους τομείς της πληροφορικής, ρομποτικής, και 

τεχνολογικής έρευνας. Ιδρύθηκε το 2002 και έχει εξελιχθεί σε έναν από τους κύριους 

παίκτες στην αγορά, διαθέτοντας γραφεία στην Αθήνα. 

Με μια δυναμική ομάδα πάνω από 100 ατόμων, στενές συνεργασίες με κορυφαίους 

κατασκευαστές όπως η IBM, Oracle και Dell, και σύγχρονες υποδομές, προσφέρουμε 

ολοκληρωμένες υπηρεσίες σχεδιασμού, ανάπτυξης, υποστήριξης και ερευνητικής 

ανάπτυξης σε πολλούς τομείς, συμπεριλαμβανομένων της υψηλής τεχνολογίας 

πληροφορικής, ρομποτικής, ιατρικών συστημάτων, και IoT εφαρμογών. Προσφέρουμε 

επίσης υπηρεσίες υποστήριξης, συντήρησης, outsourcing και Cloud Services με 

αποτελεσματικότητα και οφέλη για τους πελάτες μας. 

Η εταιρεία μας είναι μέλος του ΣΕΒ, ΣΕΠΕ, και αναγνωρίζεται ως μία από τις τέσσερις 

ελληνικές εταιρείες στο ELITE του Χρηματιστηρίου του Λονδίνου., και είμαστε έτοιμοι να 

υποστηρίξουμε την επιχείρησή σας στον κόσμο της τεχνολογίας. 

https://www.icapcrif.com/
http://www.iknowhow.com/
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IMERYS  

Ο Όμιλος Imerys, με έδρα το Παρίσι, είναι ο μεγαλύτερος προμηθευτής βιομηχανικών 

ορυκτών στον κόσμο με σημαντική παρουσία σε πάνω από 50 χώρες σε 5 ηπείρους,  

προσφέροντας απασχόληση σε περισσότερους από 17.800 εργαζομένους.  

Ως παραγωγός και προμηθευτής ορυκτών πρώτων υλών με ηγετική θέση παγκοσμίως, 

παρέχει στην μεταποιητική βιομηχανία, λειτουργικές λύσεις υψηλής προστιθέμενης αξίας 

σε μεγάλο εύρος εφαρμογών και τομέων, ξεκινώντας από την βαριά βιομηχανία ατσαλιού 

και σιδήρου, την αυτοκινητοβιομηχανία, την κατασκευή, έως και την βιομηχανία 

παραγωγής καταναλωτικών αγαθών οπως καλλυντικά, φάρμακα και τρόφιμα.  

Η Imerys στην Ελλάδα κατεργάζεται τεσσάρων ειδών βιομηχανικά ορυκτά και 

μεταλλεύματα (μπεντονίτη, περλίτη, ανθρακικό ασβέστιο, βωξίτη), διαθέτει 21 

επιφανειακά και υπόγεια μεταλλεία-ορυχεία, έξι εγκαταστάσεις κατεργασίας, 

συνεργάζεται με έξι λιμάνια φόρτωσης και εξάγει το  80% των προϊόντων της επενδύοντας 

κάθε χρόνο μεγάλο μέρος από τα κέρδη της. 

Παράλληλα το 2019,  ο όμιλος Imerys αποφάσισε να αναδιοργανωσει τις 

χρηματοοικονομικές της υπηρεσίες δημιουργώντας στην Ελλάδα το πρώτο Shared Service 

Center (SSC), με στόχο την παροχή λογιστικών υπηρεσιών σε πολλαπλά νομικά πρόσωπα 

του ομίλου, σε 14 ευρωπαϊκές χώρες. Το SSC αποτελεί μια σημαντική διαρθρωτική αλλαγή 

στον τρόπο λειτουργίας του ομίλου και υποστηρίζει τις «back-office» λογιστικές 

διαδικασίες: Γενική Λογιστική (Γενική Λογιστική), πληρωτέοι λογαριασμοί και λογαριασμοί 

εισπρακτεων σε όλες τις εταιρείες του Ομίλου Imerys στην Ευρώπη. 

 

 

INDEAVOR HELLAS 

Indeavor is a technology-focused enterprise workforce management solution provider – 

through our SaaS platform we enable large organizations around the world in the 

manufacturing, energy production, public service (government), and other 

complex/dynamic environments with a cutting-edge employee scheduling and absence 

management solutions. 

https://www.imerys.com/
https://www.indeavor.com/
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By handling complexity through advanced automation, we ensure our customers always 

have the right person, in the right place, at the right time. Our goal is to continue to 

empower these essential businesses by providing modern and creative software solutions, 

while partnering with and enabling their most valuable asset – their employees. 

 

 

INFINITUM  

Η Infinitum ιδρύθηκε το 1991 και μέχρι σήμερα έχει συμπληρώσει πάνω από 30 χρόνια 

τεχνογνωσίας στον τομέα των υπηρεσιών IT. Στην Infinitum προσφέρουμε κορυφαίες 

λύσεις και υπηρεσίες υποδομών, τηλεπικοινωνιακής δικτύωσης και λογισμικού ΙΤ, ειδικά 

σχεδιασμένες για τον τελικό χρήστη. 

Ο σταθερός στόχος μας είναι η δημιουργία ενός περιβάλλοντος εργασίας χωρίς 

προβλήματα, με προηγμένη, data-driven τεχνολογία για κάθε επιχείρηση, ώστε οι 

άνθρωποί της να μπορούν να επικεντρώνονται σε ό,τι έχει πραγματικά σημασία. . 

Διαθέτουμε την ευελιξία να προσαρμοζόμαστε στις νέες τεχνολογίες, υλοποιώντας τις πιο 

ωφέλιμες λύσεις έτσι ώστε οι επιχειρήσεις να συμβαδίζουν με τους διαρκώς 

εξελισσόμενους ρυθμούς της αγοράς. 

 

 

INTERSPORT ATHLETICS  

Intersport Group was founded in 1968 in Europe, and is currently among the world’s 

leading sporting goods retailers with a turnover of over EUR 13,7 billion and more than 

5.300 specialist sports stores in 42 countries. 

Intersport started operations in Greece in 2000 and in Cyprus in 2007, as a member of 

Fourlis Group, the exclusive Intersport Licensee for Greece, Romania, Bulgaria and Cyprus, 

currently with 106 stores in the region. 

Intersport is today the Greece’s largest sporting goods retailer by revenue, with a mission 

to provide the best sport gear, delivering compelling omnichannel services, with a 

sustainable mindset. Our purpose is to enable our customers reach their goals, thru sport 

#TheHeartOfSport. 

 

https://infinitum.gr/el/arxiki/
https://www.intersport.gr/el/


 
 

 

27 

 

INTRACOM DEFENSE 

INTRACOM DEFENSE (IDE) is a highly acclaimed Defense Systems Company in Greece with 

an outstanding record of participation in domestic programs and exports to quality-driven 

international customers. The company utilizes high-end technologies in the design and 

development of advanced products in the areas of Missile Electronics, Tactical IP 

Communications, C4I Systems, Surveillance, Hybrid Electric Power Systems, and Unmanned 

Systems. 

Moreover, IDE invests an important percentage of its annual turnover in new technologies 

and participates in joint multinational R&D and production programs, in cooperation with 

major international defense system companies. The company retains its international 

recognition through the long standing participation in European and NATO new technology 

development programs. 

Utilizing advanced production capabilities, highly-skilled and experienced personnel and 

large-scale project management know-how, IDE is a key player in the high technology 

sector of the Hellenic Defense Industry. Through its participation in domestic and 

international defense programs, IDE has achieved high levels of local added value and 

supports the Hellenic industrial sector by allocating considerable contracts to local 

subcontractors. 

 

 

INTRALOT  

INTRALOT, a public listed company established in 1992, is a global leader in the lottery 

sector with presence in 39 regulated jurisdictions, €0,4 billion turnover, and a global 

workforce of 1.700 employees in 2022. Being a technology-driven corporation, the 

Company serves as a private partner for the public sector enabling lottery and gaming 

operators to establish a responsible gaming environment and contribute to good causes for 

their local communities. 

Based on its strategic approach “Driving Lottery Digital Transformation with flexible, 

reliable, secure solutions and systems”, INTRALOT is committed to modernize Lotteries by 

delivering innovative lottery and sports betting solutions, shaping the future of gaming. The 

company focuses in developing next-generation products based on players’ omnichannel 

https://www.intracomdefense.com/
https://www.intralot.com/
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experience, the trends of the worldwide gaming ecosystem, and the efficiency of the 

operators to provide engaging responsible entertainment for their players. 

As a member of the UN Global Compact, INTRALOT is a global corporate citizen committed 

to UNGC Ten Principles and continuous sustainable development. In addition, being 

awarded with the WLA Responsible Gaming Framework Certificate, the Company is an 

active proponent of the principles of responsible gaming. 

 

 

INTRUM 

Intrum is the industry-leading provider of Credit Management Services with a vision to pave 

the way to a healthy and sustainable economy for all. 

With presence in 20 European countries, Intrum Group employs more than 10,000 people, 

while Intrum in Greece was founded at the end of 2019 and already counts 1750 people in 

different entities. Guided by our four values: Empathy, Ethics, Dedication, Solutions, we 

create value for our customers and society as a whole. We constantly invest in the latest 

technologies. We focus on our people. Sustainability is linked to our purpose. 

As a certified Great Place to Work Certified™ company by Great Place to Work  Hellas, a 

global authority on workplace culture, we apply a hybrid working model, we offer the 

opportunity of working in an international environment and career enhancement in a 

multinational organization. 

 

 

JOHNSON & JOHNSON CONSUMER HELLAS  

Kenvue is the spinoff of the Consumer BU of Johnson & Johnson. As a global consumer 

health leader, Kenvue touches the lives of more than a billion people across the globe. 

Having built on over a century of heritage and being rooted in science, Kenvue is the house 

of iconic brands - including NEUTROGENA®, AVEENO®, TYLENOL®, LISTERINE®, JOHNSON’S® 

and BAND-AID® that are already known and loved. 

 

 

https://www.intrum.com/
https://www.kenvue.com/
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JUMBO 

Η εταιρεία μας είναι ανώνυμη εμπορική ελληνική εταιρεία, η οποία δραστηριοποιείται με 

ιδιαίτερη επιτυχία κυρίως στον τομέα της εισαγωγής και εμπορίας παιχιδιών σε τεράστια 

ποικιλία, για όλες τις ηλικίες και όλα τα γούστα, βρεφικών ειδών, ειδών 

βιβλιοχαρτοπωλείου αλλά και εποχιακών, διακοσμητικών και διάφορων ειδών σπιτιού. Η 

εταιρεία διατηρεί μεγάλο δίκτυο υποκαταστημάτων: 52 στην Ελλάδα, 5 στην Κύπρο, 9 στη 

Βουλγαρία και 14 στη Ρουμανία καθώς και 6.644 περίπου εργαζομένους ενώ διαθέτει και 

Ηλεκτρονικό Κατάστημα E-JUMBO. Επίσης, η εταιρεία έχει συνάψει συμβάσεις εμπορικής 

συνεργασίας με εταιρείες που διατηρούν καταστήματα που φέρουν το σήμα της JUMBO 

σε 6 χώρες (Αλβανία, Κόσσοβο, Σερβία, Βόρεια Μακεδονία, Βοσνία και Μαυροβούνιο). 

 

 

KARIERA.GROUP 

Kariera Group is a dynamic corporate group operating in the European and Asian markets, 

with a vision to become the leading recruitment partner globally. With an extensive range 

of business lines, including recruitment, people management software, job boards, 

executive search, data services, career events, and employer branding, Kariera Group offers 

a comprehensive portfolio of products and services. As a technology company with a 

product-centric approach, it leverages innovative solutions to enhance the recruitment 

process. 

With the esteemed reputation of its mother company, kariera.gr, the biggest hub for 

professional life in Greece for over 25 years, Kariera Group brings a wealth of experience 

and expertise to the industry. 

 

 

KPMG 

Operating in Greece for more than 45 years KPMG offers through 4 entities, audit, tax, 

accounting & payroll, legal and advisory services to domestic and international businesses 

in Greece and abroad. Operating in Athens and Thessaloniki, KPMG employ over 800 high 

caliber professionals with significant specialized expertise. 

 

https://www.e-jumbo.gr/
https://www.kariera.gr/
https://home.kpmg/gr/el/home.html
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MANPOWERGROUP  

Στην Ελλάδα, ο όμιλος ManpowerGroup ιδρύθηκε το 1998. Μέσα από το δίκτυο 2 

υποκαταστημάτων στην Αττική και Θεσσαλονίκη εντοπίζουμε, αξιολογούμε, 

αναπτύσσουμε και διαχειριζόμαστε ταλέντα σε όλο το φάσμα βασικών κλάδων της 

οικονομίας. Πιστοποιημένη σύμφωνα με το διεθνές πρότυπο ποιότητας ISO 9001:2015, 

στους τομείς εύρεσης και επιλογής προσωπικού καθώς και υπηρεσιών προσωρινής 

απασχόλησης σε όλο το δίκτυο των υποκαταστημάτων της. Ενώ, το 2021 η 

ManpowerGroup Ελλάδας απέκτησε την πιστοποίηση Great Place to Work® που 

υπογραμμίζει το επίπεδο του ομαδικού πνεύματος, της αξιοπιστίας και του σεβασμού που 

κυριαρχούν στον οργανισμό μας. 

 

 

MARS SOUTH EUROPE  

Your Tomorrow Starts Today! 

Join one of the largest family owned businesses and build a better future together. 

Mars is a family-owned business with more than a century of history making diverse 

products and offering services for people and the pets people love. With almost $45 billion 

in sales, the company is a global business that produces some of the world’s best-loved 

brands: M&M’s®, SNICKERS®, TWIX®, MILKY WAY®, DOVE®, PEDIGREE®, ROYAL CANIN®, 

WHISKAS®, EXTRA®, ORBIT®, 5™, SKITTLES®, BEN’S ORIGINAL® and MARS DRINKS and 

COCOAVIA®. Mars also provides veterinary health services that include BANFIELD® Pet 

Hospitals, Blue Pearl®, VCA® and Pet Partners™. Headquartered in McLean, VA, Mars 

operates in more than 80 countries. The Mars Five Principles – Quality, Responsibility, 

Mutuality, Efficiency and Freedom – inspire its more than 130,000 Associates to create 

value for all its partners and deliver growth they are proud of every day.  

 

 

MASTERCARD ADVISORS  

Mastercard Advisors is the consulting arm of the Data & Services team, a key differentiator 

for Mastercard, providing the cutting-edge services that help our customers grow. We work 

https://www.manpowergroup.gr/
https://www.mars.com/
https://www.mastercardservices.com/en
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with customers to uncover data-driven insights, but also lead direct execution, generate 

sustainable growth and measure campaign success. 

 

 

MAZARS  

Mazars is an internationally integrated partnership, specialising in audit, accountancy, 

advisory and tax services. Operating in over 95 countries and territories around the world, 

we draw on the expertise of 47,000 professionals – 30,000 in the Mazars integrated 

partnership and 17,000 via the Mazars North America Alliance – to assist clients of all sizes 

at every stage in their development. 

JOIN OUR TEAM 

Mazars is all about its people. Our aim is to attract top talent, and to foster an 

entrepreneurial spirit through innovative and cutting-edge talent management initiatives. 

YOUR YEARS AT MAZARS, YEARS THAT COUNT 

At Mazars, we are looking for top talent to join our international integrated partnership, 

who will contribute to our business, as well as building our future and theirs. Much more 

than a professional experience, working at Mazars is a true life experience. Your years with 

us are the ones that will shape you, push you forward and leave a mark on you. They will 

allow you to travel, to venture and to contribute to the growth of a strongly developing 

group. You will not find a better environment to achieve your full potential! 

IT’S NOT A FIRST JOB, IT’S A FIRST STEP… 

Given the evolving nature of work, Mazars has designed an education-based strategy to 

foster our staff’s employability. To this end, our very own ‘Mazars University’ has been built 

around a blended learning approach, encouraging coaching & feedback, and offering 

modern on-site as well as online programmes. More than training, we focus on world-class 

education and development. This is why we have committed to creating a best-in-class 

university, to support our people as they continue to development along their career path. 

The learning experience includes technical training as well as seminars on leadership, 

management and personal development, which take place at different stages of your 

career. The goal is to prepare you not only to succeed at Mazars, but also to enhance your 

global employability with skills that will be helpful both inside the firm, outside the firm, 

https://www.mazarscareers.com/gr/
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and abroad. At Mazars, we seek to provide our recruits with a real springboard for their 

career. 

TO DARE, TO CREATE, TO INNOVATE… HOW DO YOU SAY « WORK » AT MAZARS? 

We specialise in audit, accountancy, advisory, tax and legal services, and quickly empower 

you on projects that count by giving you access to an array of professional challenges. We 

involve you on strategic projects, provide you with regular training and give you the 

autonomy and space to thrive and quickly progress towards managerial positions. 

At Mazars, we favour people over processes and are driven by collective intelligence. This is 

why we foster our entrepreneurial spirit through modern and cutting-edge initiatives, such 

as learning marathons and innovation challenges, encouraging our staff to speak up, 

contribute and share their creative ideas. 

WITH NEARLY 100 COUNTRIES, MAZARS IS YOUR DOOR TO INTERNATIONAL OPPORTUNITY 

Every year we recruit over 6,000 professionals into our global teams. Achieving high levels 

of diversity is one of the primary goals of our talent management strategy, as we know that 

diversity is the number one driver of growth, performance and engagement. 

 

 

MELLON GROUP OF COMPANIES  

Established in 1994, Mellon is a multinational group of companies employing more than 

8.000 people in 11 countries with our corporate headquarters located in Piraeus, Greece. 

Our offering consists of specialized technology solutions, software services, contact center 

and business process outsourcing enabling financial institutions and large organizations to 

transform their business ecosystems, empowering their digital journey, and greatly 

simplifying and facilitating transactions with other business and its customers. 

Our Mission is to empower today’s businesses and organizations with tomorrow’s 

technologies so that they deliver unique experiences to their own customer and become 

future proof. At Mellon, we cultivate a challenging, collaborative, and relationship-oriented 

working environment that offers development opportunities and exposure to international 

practices. We are proud of our people, and we believe that leveraging diverse cultures and 

backgrounds improves our everyday life and boosts innovation and efficiency. Join us to 

make a real impact, shape the industry, be part of an award-winning team of professionals 

as well as experience a multinational culture. 

https://mellongroup.com/


 
 

 

33 

 

 

MOTOR OIL GROUP 

Motor Oil is an energy group based in Greece with one of the top refineries in Europe. The 

Group has a significant presence in trade due to the liquid fuel retail networks, in the 

lubricants sector and in the liquified gas sector. The Group is actively engaged in the power 

and natural gas market as well as in the Renewable Energy sector. 

 

 

MSC SERVICE CENTER  

Η MSC SERVICE CENTER GREECE LTD, εταιρεία του ομίλου της MEDITERRANEAN SHIPPING 

COMPANY SA, που δραστηριοποιείται στην Ελλάδα(Πειραιά και Θεσσαλονίκη) με 

αντικείμενο την παροχή υπηρεσιών σε όλα τα πρακτορεία της MSC παγκοσμίως και στα 

κεντρικά γραφεία της Γενεύης, αναζητά εργαζόμενους για την κάλυψη entry-level θέσεων.  

 

 

NESTLÉ 

Nestlé είναι n μεγαλύτερη εταιρεία τροφίμων και ροφημάτων παγκοσμίως. Με παρουσία 

σε 186 χώρες σε όλο τον κόσμο, ο Όμιλος δεσμεύεται σε έναν σκοπό: να αναδεικνύει τη 

δύναμη της διατροφής ενισχύοντας την ποιότητας ζωής για όλους, σήμερα και στο μέλλον. 

Η Nestlé προσφέρει μια ευρεία γκάμα προϊόντων και υπηρεσιών για τους ανθρώπους και 

τα κατοικίδιά τους, σε κάθε στάδιο της ζωής τους. Οι περισσότερες από 2.000 μάρκες της 

περιλαμβάνουν από προϊόντα με παγκόσμια αναγνώριση, όπως ο Nescafé ή n Nespresso, 

μέχρι αγαπημένες τοπικές μάρκες, όπως ο ελληνικός καφές Λουμίδης Παπαγάλος και το 

φυσικό μεταλλικό νερό Koρπή. Στην Ελλάδα, n Nestlé έχει παρουσία πάνω από 120 χρόνια. 

Σημαντικοί σταθμοί στην ιστορία της εταιρείας είναι η κυκλοφορία του “Γαλακτούχον 

Άλευρον Nestlé ” το 1899 και η “εφεύρεση” του Nescafé Frappé το 1957. Σήμερα η Nestlé 

Ελλάς δραστηριοποιείται σε 9 διαφορετικές κατηγορίες προϊόντων και διατηρεί δύο 

εργοστάσια: το εργοστάσιο του καφέ στα Οινόφυτα και το εργοστάσιο του ΚΟΡΠΗ στη 

Βόνιτσα Αιτωλοακαρνανίας.  

 

https://www.moh.gr/
MSC%20SERVICE%20CENTER%20GREECE
https://www.nestle.gr/
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NEUROSOFT  

Η Neurosoft είναι ένας κορυφαίος Managed Infrastructure Services Provider (MISP) που 

παρέχει καινοτόμες υπηρεσίες τεχνολογικών υποδομών. Στόχος μας σε κάθε συνεργασία 

είναι η αύξηση της αποδοτικότητας και της ασφάλειας. Η στρατηγική μας έχει ως βασικό 

άξονα την ολιστική υποστήριξη των επιχειρησιακών αναγκών των πελατών μας με την 

παροχή προσαρμοσμένων υπηρεσιών.  

 

 

OCTANE ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ  

Η OCTANE Σύμβουλοι Επιχειρήσεων είναι μια ταχύτατα αναπτυσσόμενη Ελληνική Εταιρεία 

Συμβούλων, με ετήσια ανάπτυξη άνω του 20% την τελευταία πενταετία και μια εξαιρετική 

παρουσία στην Ελληνική αγορά. H OCTANE ιδρύθηκε το 2007 και στα 16 χρόνια παρουσίας 

μας έχουμε εκτελέσει περισσότερα από 800 έργα στρατηγικής, βελτιστοποίησης εμπειρίας 

πελάτη, εταιρικής οργάνωσης, υποστήριξης συναλλαγών και διαχείρισης έργων. Η 

επιτυχία μας οφείλεται στην επένδυση που συστηματικά κάνουμε στην εξέλιξη των 

συμβούλων μας, τον επαγγελματισμό και την ποιότητα των υπηρεσιών μας, καθώς και 

στην εστίαση στην παροχή πρακτικών συμβουλών υψηλής προστιθέμενης αξίας. Μας 

εμπιστεύονται συστηματικά μεγάλες ελληνικές Τράπεζες, επενδυτικά funds, 

τηλεπικοινωνιακοί όμιλοι, βιομηχανικές και εμπορικές εταιρείες, ΜΜΕ και φορείς του 

Δημόσιου τομέα.  

Η OCTANE είναι πιστοποιημένη ως Great Place to Work® με σκορ αξιολόγησης των 

εργαζομένων μας 97%, ενώ το 2022, απέκτησε στρατηγική συνεργασία με το LATSCO 

Family Office μέσω της μειοψηφικής συμμετοχής του στο κεφάλαιο της εταιρείας. Εάν σε 

συναρπάζει η επίλυση απαιτητικών επιχειρηματικών προβλημάτων, η προώθηση της 

αλλαγής, η επίτευξη ουσιαστικού αντίκτυπου, η OCTANE είναι το κατάλληλο μέρος για 

σένα. Απογείωσε την καριέρα σου μαζί μας. Γίνε μέλος μιας ομάδας υψηλού επιπέδου που 

διαμορφώνει το επιχειρηματικό τοπίο. Ας επαναπροσδιορίσουμε την επιτυχία, μαζί.  

 

 

https://neurosoft.gr/
https://www.octaneconsultants.com/
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OLIVER WYMAN  

Oliver Wyman is a global leader in management consulting that combines deep industry 

knowledge with specialized expertise in strategy, operations, risk management, and 

organization transformation. Our mission is to help clients achieve lasting success by solving 

their most complex problems and seizing their biggest opportunities. 

 

 

OPTIMA BANK  

Από την ίδρυσή της, η Optima bank έχει θέσει ξεκάθαρο στόχο να παρέχει τη βέλτιστη 

τραπεζική εμπειρία, τοποθετώντας πελάτες, ιδιώτες και επιχειρήσεις, στο επίκεντρο του 

σχεδιασμού της και σε όλη τη λειτουργία της. Αξιοποιώντας τις σύγχρονες τεχνολογίες, 

διαμορφώνει μια νέα τραπεζική αντίληψη τόσο στα υποκαταστήματά της όσο και στο 

ψηφιακό περιβάλλον, εισάγοντας τη σύγχρονη phygital εκδοχή της τράπεζας. 

Σήμερα, η Optima bank διατηρεί μια πολυμετοχική δομή, έχοντας διπλασιάσει την 

κεφαλαιακή της βάση μετά την επιτυχημένη αύξηση μετοχικού κεφαλαίου το 2021. 

Έχοντας κερδίσει πολλαπλά βραβεία και έχοντας επιτύχει ραγδαία ανάπτυξη του δικτύου 

καταστημάτων της, σημαντική αύξηση των υπολοίπων καταθέσεων και δανείων και 

σταθερή λειτουργική κερδοφορία, η τράπεζα αυτή τη στιγμή ατενίζει το μέλλον με 

αισιοδοξία ως προς τη δυναμική υποστήριξη τόσο των επιχειρήσεων όσο και της ελληνικής 

οικονομίας στο συνολό της. 

 

 

OPTIMAL HUMAN REINFORCED 

Since 2005, Optimal HR Group provides unparalleled, bespoke HR services to large 

organizations. We pride ourselves on delivering a 360° business support platform to our 

clients through 4 divisions: Talent Acquisition & Talent Development, Learning Services, 

Workforce Management, Neuro Consulting. 

 

 

https://www.oliverwyman.com/index.html
https://www.optimabank.gr/
https://www.optimalhrgroup.com/en/home
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OTS 

Η OTS, είναι μια ελληνική εταιρεία, που δραστηριοποιείται στον τομέα του software 

development. Με 30 χρόνια εμπειρίας και εξειδίκευσης, έχει υλοποιήσει με απόλυτη 

επιτυχία μερικά από τα πιο σημαντικά Εθνικά Έργα Ψηφιακού Μετασχηματισμού. 

 

 

PEPSICO  

PepsiCo products are enjoyed by consumers more than one billion times a day in more than 

200 countries and territories around the world. PepsiCo generated more than $79 billion in 

net revenue in 2021, driven by a complementary beverage and convenient foods portfolio 

that includes Lay’s, Doritos, Cheetos, Gatorade, Pepsi-Cola, Mountain Dew, Quaker, and 

SodaStream. PepsiCo's product portfolio includes a wide range of enjoyable foods and 

beverages, including many iconic brands that generate more than $1 billion each in 

estimated annual retail sales. 

Guiding PepsiCo is our vision to Be the Global Leader in Beverages and Convenient Foods by 

Winning with PepsiCo Positive (pep+). pep+ is our strategic end-to-end transformation that 

puts sustainability and human capital at the center of how we will create value and growth 

by operating within planetary boundaries and inspiring positive change for planet and 

people. For more information, visit www.pepsico.com. 

Building a more sustainable food system is critical for the health of our communities and 

the planet we all share. Take a look at the latest efforts by PepsiCo to fight climate change, 

protect natural resources, and more: https://pepsico.com/sustainability/strategy 

Why PepsiCo Hellas? 

PepsiCo Hellas currently employs around 1000 people at its 2 sites, including our 

headquarters in Athens. With well-known strong brands such as Pepsi, Lay’s, Quaker and 

Lipton, we are constantly ranked in the Top 3 Employers in the Country. We pride ourselves 

on being a great place to work and were rewarded for the the 7th time with the Top 

Employer certification Greece and Europe. Joining PepsiCo means joining a dedicated team 

where innovation and forward thinking are encouraged. 

We are an equal opportunity employer, and we value diversity and inclusivity at our 

company; it is an essential part of our success. We do not discriminate on the basis of age, 

pregnancy or maternity, marital/civil partnerships, religion or belief, sex or sexual 

ots.gr
https://www.pepsico-ivi.gr/
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orientation, gender or gender reassignment, disability or race including color, nationality, 

ethnic or national origin.  

 

 

PLANET  

PLANET is Greece’s leading management and project management consulting company 

with a strong and extensive presence in Southeast Europe.  The company is also 

increasingly and active in a wider geography. 

Since its establishment in 1987, PLANET has been a part of most major interventions, 

transformations and infrastructure investments, supporting clients across all sectors of the 

economy and the public sector. 

PLANET is privately owned with top management as its shareholders and senior people 

engaging in key roles.  The National Bank of Greece is an institutional shareholder further 

strengthening the company’s leading profile and prospects. 

We group our services in the following areas: 

• Strategy & Finance Services 

• Management Consulting Services 

• Information Technology Consulting Services 

• Development Consulting Services 

• Infrastructure Development Services 

 

 

PRAKTIKER  

Η Praktiker Hellas αποτελεί ένα one-stop-shop για όλες τις ανάγκες του σπιτιού και του 

κήπου, προσφέροντας σε όλους μας μοναδικές εμπειρίες αγορών, για κάθε μικρή ή 

μεγάλη μας αλλαγή στο σπίτι. Με την ομάδα των 1.600 εργαζομένων μας, το ταχέως 

αναπτυσσόμενο e-shop, το εξειδικευμένο τμήμα b2b και το πανελλαδικό δίκτυο 16 

καταστημάτων μας, εργαζόμαστε καθημερινά για να προσφέρουμε ολοκληρωμένες 

υπηρεσίες και λύσεις σε περισσότερους από 6.000.000 πελάτες μας ετησίως. 

https://www.planet.gr/
https://apply.workable.com/praktiker/?lng=el
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P&G 

Whether you’re cleaning your teeth or your hair, washing the dishes or your clothes, if your 

Dad is shaving or your Mum is putting on her face cream, or when you’re changing your 

little brother/sister’s nappy, you’re probably using a P&G product. We make famous brands 

that are sold all over the world with one aim in mind – to make your everyday life a little bit 

better or just a little bit easier.  

Throughout our company’s history, we’ve delivered product innovations such as Pampers, 

Always, Swiffer, Pantene, Ariel and Gillette and Fairy. We’ve also driven social innovations 

with programs such as Children’s Safe Drinking Water and we helped Consumers Make 

More Sustainable Choices with innovations such as Head and Shoulders Beach Plastic 

Bottle. 

This is our story, the story of innovation at P&G, a company that began with a bar of soap, a 

box of candles, and a handshake between two men who believed everyday products could 

and should be of the highest quality. Their belief inspires P&G people throughout the world 

still today. 

About Procter & Gamble: P&G serves consumers around the world with one of the 

strongest portfolios of trusted, quality, leadership brands, including Always, Ariel, Fairy, 

Gillette, Head & Shoulders, Lenor, Oral-B, Pampers and Pantene. The P&G community 

includes operations in approximately 70 countries worldwide. Please visit 

http://www.pg.com for the latest news and information about P&G and its brands 

 

 

PRONET  

Η Pronet μετρά περισσότερα από 30 χρόνια εμπειρίας στον κλάδο των IT services & 

consulting. Έχει διαμορφώσει συνεργασίες με τους μεγαλύτερους προμηθευτές και 

διαθέτει ένα ευρύ πελατολόγιο που αποτελείται από μεγάλα ονόματα εταιρειών σε 

παγκόσμιο επίπεδο. 

 

 

https://gr.pg.com/
https://www.pronet.ms/
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PUBLIC GROUP 

Public Group strategically invests to create an ecosystem of innovative scaleups around its 

core Omnichannel Retail business, with the objective to provide exciting customer 

experiences powered by operational excellence. We bring together technology, talent & 

entrepreneurship to create value in the Greek market & society. 

 

 

PWC  

PwC in Greece is the largest professional services firm in the country, with premises in 

Athens, Thessaloniki, Patras and Ioannina and more than 1800 employees. More than 

295,000 people in 156 countries across our network share their thinking, experience and 

solutions to develop fresh perspectives and practical advice. PwC Greece exists to provide 

top-quality industry-focused assurance, tax and advisory services to industry leading clients. 

 

 

RANDSTAD  

Είσαι φοιτητής/απόφοιτος και βρίσκεσαι στο ξεκίνημα της καριέρας σου; 

Η Randstad Hellas  αποτελεί τον #1 πάροχο υπηρεσιών Ανθρώπινου Δυναμικού και μπορεί 

να σε βοηθήσει στην αναζήτησή σου για μια νέα θέση εργασίας, ενημερώνοντάς σε για 

κάθε νέα επαγγελματική ευκαιρία στους ακόλουθους κλάδους : Πληροφορική/Τεχνολογία, 

Χρηματοοικονομικά & Λογιστική, Πωλήσεις, Μάρκετινγκ & Λιανικό Εμπόριο, Μηχανικοί, 

Βιομηχανία & Logistics, Ανθρώπινο Δυναμικό, Εξυπηρέτηση Πελατών, Ναυτιλία, Νομικές 

Υπηρεσίες, Τουρισμός, Τραπεζικός και Ασφαλιστικός Κλάδος, Υποστηρικτικοί Υπάλληλοι, 

Φαρμακευτικός Κλάδος. 

Μπορείς να δεις όλες τις διαθέσιμες θέσεις εργασίας, που χειρίζεται η Randstad Hellas για 

εταιρείες πελάτες της, μέσω της ιστοσελίδας μας www.randstad.gr. 

Λόγω του Γενικού Κανονισμού Προστασίας των Προσωπικών Δεδομένων (GDPR), όλοι οι 

υποψήφιοι που αναζητούν μια νέα θέση εργασίας, θα πρέπει να κάνουν μια online 

αίτηση, δημιουργώντας ένα προσωπικό λογαριασμό. 

 

PUBLIC.GR
https://www.pwc.com/gr/en/careers.html
https://www.randstad.gr/
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RSM  

RSM Greece is a full member of RSM International, the world’s 6th largest independent 

network of audit, tax and advisory firms, with 860 offices in 120 countries, and more than 

57,000 people on hand to serve our clients’ needs. Member firms are united by our 

common purpose of “Instilling Confidence in a World of Change” and the desire to provide 

the highest quality of services to their clients. We exist to make a positive difference to 

their futures and help them move forward with confidence. RSM is a full member of the 

Forum of Firms, an association of international networks of accounting firms. The Forum’s 

goal is to promote consistent and high-quality standards of financial reporting and auditing 

practices worldwide. 

We are a strategic partner for dynamically developing companies with local and 

international orientation, seeking the complete spectrum of services provided by 

Professional Service firms offering Audit, Tax and Advisory services. Our services include:  

- Audit and Assurance Services 

- Corporate Governance, Risk & Internal Audit 

- Financial & Management Advisory 

- Corporate Finance & Transactions 

- Accounting and Tax  

- Payroll Outsourcing Services 

- Labour Law Services 

- Executive Search & Human Capital Consulting 

Being part of RSM - Discovering The Power of Being You 

At RSM, our people are our future. It is their talent, energy and ideas that drive us forward, 

so that we make an impact that really counts. We operate in an exciting, dynamic and 

supportive environment that’s always adapting to the future of our services. Once you start 

your RSM career, you’ll be welcomed into a community of professionals who’ll help you 

spark ideas, find new solutions and make you feel like you belong. 

At RSM Greece, it is each individuals’ talents that drive our professional teams to make a 

difference. Like us, our clients and partners enjoy opportunities to address their goals and 

grow their business.  

https://www.rsm.global/greece/
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Our expert knowledge, personalized services and anthropocentric approach are what set us 

apart. Through our team you are given the opportunity to explore areas of interest within 

your chosen field of expertise, whilst simultaneously being a valued individual within your 

team, our Firm and global network. 

Our aim is to drive an unrivalled, inclusive culture and talent experience. This is what 

differentiates us. This is The Power of Being Understood. This is RSM. 

 

 

SARANTIS GROUP 

Headquartered in Athens and boasting a history of over 50 years, Sarantis Group is a 

multinational consumer products company with strong presence in Eastern Europe via our 

12 subsidiaries and significant exporting activity worldwide. From Fragrances & Cosmetics 

to Personal Care, Health & Care as well as Household Products, we offer a wide range of 

high quality brands that are top in consumers' preferences. Operating in thirteen countries 

– Greece, Poland, Romania, Bulgaria, Serbia, Czech Republic, Slovakia, Hungary, North 

Macedonia, Bosnia, Portugal, Slovenia & Ukraine – the Group maintains its significant 

international presence and its strong distribution network of more than 40 countries 

worldwide. Guided by our vision, we follow and invest on a clear strategy that is shaped 

throughout our successful history and creates sustainable profitable growth and value for 

all stakeholders. 

 

 

SOFTONE TECHNOLOGIES  

SOFTONE Group is one of the largest technology ecosystems in Greece and SE Europe, that 

includes six leading brands (SoftOne, UNISOFT, PROSVASIS, IMPACT, cosmoONE ,AppSoft ), 

currently employing more than 560technology and business professionals. In 2016, SoftOne 

Technologies became part of Olympia Group, one of the most dominant group of 

companies in the Greek market, with more than 4.000 employees in Greece and 

internationally. 

The companies of the Group focus on the development of business and accounting 

software solutions, innovative cloud services, enterprise mobility applications and 

electronic invoicing and procurement solutions, having earned numerous awards and 

https://greece.sarantisgroup.com/
https://www.softone.gr/
https://www.softone.gr/
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distinctions for their innovation and contribution in supporting the digital transformation 

process of companies. 

The Group’s applications and solutions are used by more than 75,000 enterprises in Greece 

and several international markets (Cyprus, Romania, Bulgaria), and they are supported 

through a wide (+600) Channel Partners Network. 

 

 

TOYOTA  

TOYOTA Hellas S.A. is member of Inchcape Plc Group of Companies, the global industry 

leader in the premium automotive Distribution and Retail sectors. Inchcape Plc is present in 

over 40 markets and operates as a key strategic partner to the world's foremost premium 

and luxury car brands for whom we provide an effective, well-financed and customer 

centric route to market for vehicles and parts. 

 

 

UNIPERFECT 

Το UNIPERFECT είναι ένα νέο και σύγχρονο κέντρο προετοιμασίας για μεταπτυχιακές και 

διδακτορικές σπουδές. Παρέχουμε στους μαθητές μας διαφορετικούς τύπους υπηρεσιών 

οι οποίες τους υποστηρίζουν στις αιτήσεις τους για μετεκπαίδευση. 

 

 

UP HELLAS 

We are Up Hellas, the center of digital transformation and joyful innovation!         Our story 

began in 2016. By 2019, we introduced Greece's first contactless meal card, seamlessly 

blending convenience with fun. Our offerings range from signature meal cards and avant-

garde cashback benefits to innovative programs like UpFit, a wellness program designed for 

employees. With a community of 5.500+ business partners and 250.000+ dynamic users, 

our footprint is vast and continues to grow. 

Our mission? To craft tailor-made employee benefit & expense management solutions that 

elevate work experiences. Envision a world where corporations and merchants 

https://www.toyota.gr/
http://www.uniperfect.gr/
https://www.uphellas.gr/


 
 

 

43 

harmoniously collaborate; that's a glimpse into our dream. We hold dear to our values, 

celebrating curious innovators, dedicated doers, and audacious challengers. 

If you're driven, innovative, and eager to shape the future, you'll find kindred spirits here. 

Ready to revolutionize work-life, infuse it with fun, and leave a mark? Dive into the Up 

Hellas movement today! 

 

 

V+O GROUP 

We are V+O, We are communication catalysts; we change, we protect, we support and help 

businesses, brands and institutions to grow. 

We are a team of talented and passionate professionals with concrete knowledge and 

accumulated experience. An agency of conversation starters, enablers and storytellers of an 

original and disruptive sort that clients need. A group of restless creative thinkers that 

constantly seek for trailblazing ideas that create new perspectives, change perceptions and 

generate growth.  

In twenty years we have become a leading, independent and integrated communication 

agency in the EMEA region. With more than 160 employees, 220 clients and addressing a 

market of 62 million consumers, we constantly aim to be the strategy partner for every 

company, institution and non – governmental organization on an international level. 

We are true, one, ethical, drivers of engagement, of success, of change. 

 

 

VODAFONE 

Στη Vodafone, πιστεύουμε στη δύναμη του ανθρώπου και όσα μπορεί να πετύχει 

αξιοποιώντας την τεχνολογία, για να οικοδομήσει μια ψηφιακή κοινωνία ισότιμη και 

βιώσιμη για όλους. Δημιουργούμε μια παγκόσμια κοινότητα ανθρώπων που μας συνδέει 

το πάθος και η επιθυμία μας για ένα καλύτερο μέλλον για τους ανθρώπους και τον 

πλανήτη. #TogetherWeCan 

 

 

https://www.vando.gr/
http://www.vodafone.gr/
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WOLT 

Founded in Helsinki, we are a technology company known for our local commerce platform. 

Wolt's mission is to make cities better places for customers, merchants and couriers alike. 

Wolt's platform makes it easy for customers to order whatever they need on one app, for 

merchants to make additional sales, and for couriers to make meaningful earnings flexibly. 

To enable this, Wolt develops a wide range of technologies from local logistics to retail 

software and financial solutions, as well as operates its own grocery stores under the brand 

Wolt Market. 

 

 

ΑΜΒΥΞ  

Η AΜΒΥΞ Α.Ε. είναι η παλαιότερη Ελληνική εταιρεία εισαγωγής, Marketing και εμπορίας 

αλκοολούχων ποτών στην Ελλάδα. Από το 1917, η εταιρεία αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα 

διάσημες μάρκες ποτών, μπύρας, και άλλων αλκοολούχων (αλλά και μη) προϊόντων. 

 

 

ΔΕΛΤΑ 

Founded in 1952, DELTA FOODS S.A. (DELTA) is a subsidiary of Vivartia, the largest Food 

Company in Southeast Europe and is the leading dairy company in Greece. We are visioning 

a world where good nutrition fuels health for the people and the planet and our mission is 

together to improve the accessibility of incredibly tasty, healthy and sustainable food. 

DELTA supports the Greek economy and primary production. It ranks as the largest buyer of 

Greek milk production in Greece, absorbing the 1/6 of the total quantity of cow milk 

produced in Greece. The company implements initiatives contributing to the sustainable 

development of the Greek dairy sector. Investments related to the quality of its products, 

innovation and technology have always been  the cornerstones of DELTA’s development, 

enabling the company to lead the market over the years, create new innovative product 

categories and further develop nutrition standards. Quality Assurance and product 

development based on DNA technology, in a fully equipped Molecular Microbiology 

Laboratory, further enforce Delta’s commitment to safety.  

https://wolt.com/el/grc
http://www.amvyx.gr/
http://www.delta.gr/
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During the recent years of the tough economic environment in Greece, Delta supports the 

society and people in need, in collaboration with leading organizations and foundations, 

giving priority to children. 

DELTA’s international vision is to represent Greek nutrition globally through original and 

innovative products of the highest quality. The export activity of DELTA is experiencing 

dynamic growth, confirming the effective corporate strategy for development abroad. 

DELTA’s export activity with several of its products is currently spread to several countries 

in Europe, U.S.A., Africa and Asia.  

 

 

ΕΛΒΑΛ  

ElvalHalcor Hellenic Copper and Aluminium industry S.A., is a leading global manufacturer 

of aluminium and copper products.The Company was formed in December 2017 via the 

merger of Elval, a leading European aluminum rolling company and Halcor, the largest 

copper tubes manufacturer in Europe. It is listed on the Athens Stock Exchange. 

ElvalHalcor’s success is derived from its commercial export orientation, customer-focused 

philosophy and innovation which comes through continuous investment in R&D. 

 

 

ΖΕΠΟΣ & ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ  

We are a leading Greek law firm known for its long heritage, legal acumen and integrity. As 

a full-service business law firm, we take pride in our distinctive mindset and offering. This 

shows not only in responsiveness, but also our ability to field versatile, approachable, easy-

to-work teams of practitioners who truly understand our clients’ interests. 

Our strong international orientation is echoed in our structure, standards and approach, 

and ultimately attested in the profile of our client base, our rankings and the network of 

our affiliations and best-friend law firms around the world. Established in 1893, we know 

that change, whether in the legal or economic environment, is inherent to our jurisdiction; 

we are accustomed to implementing untested legislation, structuring innovative solutions 

and putting our bold legal argumentation to the service of our clients. 

We advise corporations from all commercial and industrial sectors, financial institutions, 

non-profits, startups and high-net-worth individuals, working closely with regulators and all 

https://www.elval.com/en/home
https://www.zeya.com/
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major professional service firms. For more details on our firm and practice please visit our 

website at www.zeya.com. 

 

 

ΚΑΥΚΑΣ  

Κατέχουμε ηγετική θέση στον χώρο του ηλεκτρολογικού εξοπλισμού, φωτισμού, ειδών 

τεχνολογίας κτιρίων και λύσεων διαχείρισης ενέργειας στην Ελληνική αγορά και είμαστε 

μέλος του πανευρωπαϊκού ομίλου εμπορικών εταιρειών τεχνολογίας και ηλεκτρολογικού 

εξοπλισμού (FEGIME).    

Διαθέτουμε ένα διαρκώς αναπτυσσόμενο δίκτυο 78+ καταστημάτων σε Ελλάδα και Κύπρο, 

4 υψηλής αισθητικής Lighting & Innovation HUBs, 2 σύγχρονες μονάδες κατασκευής 

ηλεκτρικών πινάκων, εξειδικευμένες ομάδες πωλήσεων και σχεδιασμού ολοκληρωμένων 

λύσεων (B2B, Φωτισμού, Βιομηχανίας, ICT, Αυτοματισμών κτιρίων &  Εξοικονόμησης 

ενέργειας), (υπερ)σύγχρονο Logistic Center και κεντρικά γραφεία 160+ θέσεων εργασίας.  

Η ομάδα μας αποτελείται από 1.400+ μοναδικούς KAFKASians που αγαπούν τις 

προκλήσεις, εμπνέονται από την τεχνολογία και τους πελάτες μας και αναζητούν την 

συνεχή βελτίωση σε ό,τι κάνουμε. 

 

 

ΚΕΝΤΡΟ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ  

Το ΚΕΛΕ ιδρύθηκε το 1988 με αντικείμενο την επαγγελματική κατάρτιση πτυχιούχων και 

φοιτητών οικονομικών σχολών Α.Ε.Ι. & Α.Τ.Ε.Ι., ιδιωτικών οικονομικών σχολών, Ι.Ε.Κ. και 

αποφοίτων λυκείου. Εδώ και 36 χρόνια εκπαιδεύουμε πρακτικά πτυχιούχους και φοιτητές 

οικονομικών σχολών, βοηθούς λογιστών, λογιστές, προϊσταμένους λογιστηρίων και 

οικονομικούς διευθυντές, ελεύθερους επαγγελματίες, επιχειρήσεις, τράπεζες και φορείς 

του δημοσίου στα λογιστικά, φοροτεχνικά και χρηματοοικονομικά θέματα. 

 

 

http://www.kele.gr/
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ΚΩΤΣΟΒΟΛΟΣ - DIXONS SOUTH EAST EUROPE  

At Kotsovolos we believe in the constant growth and development of our company and our 

over 3.000 people. Our philosophy is to empower our people to achieve a better life, by 

applying this in all our actions. We invest in our network of 95 stores in Greece and Cyprus, 

establishing 2 modern training centers in Athens and Thessaloniki, counting over 53,000 

hours of training and 350 workshops per year. 

We ensure that we constantly provide our people with growth opportunities, creating new 

teams and projects for them. Our goal is to highlight and enhance everyone's talent and 

creativity. Innovation is our passion, we plan for the future, and for more than 70 years, we 

have been the first to introduce technological advances for a better life. This is our daily 

challenge, to make a difference, so that all of us can be part of this evolution. 

 

 

ΜΟΤΟΔΥΝΑΜΙΚΗ 

H ΜΟΤΟΔΥΝΑΜΙΚΗ είναι ο αποκλειστικός διανομέας της YAMAHA MOTOR Co. Ltd. σε 

Ελλάδα, Ρουμανία και Βουλγαρία, της PORSCHE AG και της SIXT, στην Ελλάδα. Με 

περισσότερο από μισό αιώνα ιστορία παρουσία, είναι ένας οργανισμός με κινητήρια 

δύναμη την κίνηση και την εξέλιξη.  

Οι άνθρωποί μας είναι η δύναμή μας και αποτελούν μέλη μιας μεγάλης οικογένειας που 

τη χαρακτηρίζει το πάθος για την επίτευξη κοινών στόχων. Κάθε μέρα, όλοι μαζί και 

καθένας ξεχωριστά, αποδεικνύουμε στην πράξη πως η ζωή είναι κίνηση, είναι ενέργεια, 

είναι δυναμισμός. Σήμερα απασχολούμε περίπου 300 εργαζόμενους σε 20 διαφορετικά 

σημεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

Αναζητούμε συνεργάτες που έχουν όνειρα, όρεξη για ανέλιξη, κίνηση και ζωή. Γίνε μέλος 

της ομάδας μας για να δεις σε ποια θέση θα ξεδιπλώσεις το ταλέντο σου! Κάνε κλικ εδώ -> 

https://apply.workable.com/motodynamics/ και μοιράσου μαζί μας όλους τη φιλοσοφία 

Move Evolve Transform! 

 

 

 

 

https://corporate.kotsovolos.gr/
https://motodynamics.gr/
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ΟΛΠ 

Piraeus Port Authority S.A. is an Athens Stock Exchange listed company engaged in the 

management and operation of Piraeus port, Greece’s largest port and one of the largest 

integrated harbors in Europe, providing a complete range of services. Some of the 

company’s activities involve cruise, coastal (ferry/passenger), container and car terminal 

services, as well as ship repair, logistics and free zone services. The main shareholder of 

Piraeus Port Authority S.A., with a stake of 67 percent, is COSCO SHIPPING, one of the 

largest maritime companies in the world. 

 

 

ΟΠΑΠ 

Ο ΟΠΑΠ είναι η κορυφαία εταιρεία τυχερών παιγνίων στην Ελλάδα και μία από τις πλέον 

καταξιωμένες στον κλάδο της παγκοσμίως. 

Το όραμά μας είναι να καθιερωθεί ο ΟΠΑΠ ως εταιρεία ψυχαγωγίας και τυχερών 

παιχνιδιών παγκόσμιου επιπέδου. Μακροπρόθεσμες στρατηγικές προτεραιότητες που 

εστιάζουν στους πελάτες, τους ανθρώπους, το δίκτυο, τα προϊόντα και τις ψηφιακές-

τεχνολογικές δυνατότητες, έχουν προσδιοριστεί και τεθεί στο επίκεντρο των ενεργειών για 

την υλοποίηση του οράματος.   

Επιπλέον, ο ΟΠΑΠ κατέχει εξέχουσα θέση μεταξύ των πλέον κοινωνικά υπεύθυνων 

επιχειρήσεων στην Ελλάδα. Μέσω εκτενούς προγράμματος Εταιρικής Υπευθυνότητας, το 

οποίο επικεντρώνεται στην Υγεία, τον Αθλητισμό και την Απασχόληση, η εταιρεία στηρίζει 

έμπρακτα και διαχρονικά την ελληνική κοινωνία.  

Το Μέλλον είναι στα χέρια σου! 

Ο ΟΠΑΠ αποτελεί εργοδότη επιλογής, και προσφέρει ευκαιρίες σταδιοδρομίας και μία 

μοναδική εμπειρία απασχόλησης σε περίπου 1.500 εξαιρετικούς επαγγελματίες και 

ταλαντούχους νέους, σε ένα βραβευμένο εργασιακό περιβάλλον. Το 2018, 2019 και 2020, 

ο ΟΠΑΠ βραβεύτηκε ως μία από τις εταιρείες με το Καλύτερο Εργασιακό Περιβάλλον (Best 

Workplace) στην Ελλάδα. 

http://www.olp.gr/
file://///10.10.30.40/vol_Diasyndesh/ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ_ΓΔ/AUEB/Career%20Fairs/Ημέρες%20Καρίερας%202023/ΟΚΤΩΒΡΙΟΣ_2023/ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ_ΟΚΤ_2023/corporate.opap.gr
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Στον ΟΠΑΠ, η δέσμευσή μας στην ανάπτυξη των Ανθρώπων μας πηγάζει από τις Βασικές 

Αξίες μας: Διασκέδαση, Δυναμισμός, Πάθος και Ακεραιότητα. 

Προσφέρουμε, επίσης, την ευκαιρία σε νέους επαγγελματίες να ξεκινήσουν την καριέρα 

τους σε έναν διακεκριμένο και αξιόπιστο όμιλο, μέσω του προγράμματος πρακτικής 

άσκησης οpapinternship program-get in the game! και του προγράμματος αποφοίτων 

Κτηνιατρικών Equine Veterinary Graduate Program – Ride High! στο Markopoulo Park, τα 

οποία παρέχουν σημαντικές ευκαιρίες μάθησης κι ανάπτυξης. 

Βασικός μας στόχος είναι η διαμόρφωση ενιαίας εταιρικής κουλτούρας μέσα από την 

ανάπτυξη μίας ομάδας υψηλής απόδοσης και την εξασφάλιση εργασιακής ικανοποίησης 

για τους Ανθρώπους μας. 

 

 

OTΕ 

Ο Όμιλος ΟΤΕ είναι η μεγαλύτερη εταιρεία τεχνολογίας στην Ελλάδα, επενδύοντας 

συνεχώς σε νέες τεχνολογίες και υποδομές, ενώ αποτελεί μία από τις κορυφαίες εταιρείες 

στο Χρηματιστήριο Αθηνών.  Προσφέρει μια ευρεία γκάμα υπηρεσιών σταθερής και 

κινητής, ευρυζωνικές υπηρεσίες, συνδρομητική τηλεόραση και ολοκληρωμένες λύσεις ICT. 

Παράλληλα, δραστηριοποιείται  στους τομείς των ναυτιλιακών επικοινωνιών και των 

ακινήτων, διαθέτει την υπηρεσία online παραγγελίας φαγητού BOX, την ψηφιακή 

πλατφόρμα σύγκρισης και αγοράς ασφαλειών COSMOTE Insurance και την υπηρεσία 

ψηφιακών πληρωμών μέσω κινητού payzy by COSMOTE. 

Αποτελεί έναν από τους ελκυστικότερους εργοδότες στην Ελλάδα, προσφέροντας στους 

ανθρώπους του την ευκαιρία να εργαστούν σε ενδιαφέροντα projects και σε καινοτόμες 

τεχνολογίες. Παράλληλα, επενδύει στην ανάπτυξη των ανθρώπων του, διασφαλίζοντας ότι 

διαθέτουν όλες τις απαιτούμενες γνώσεις και δεξιότητες  που επιτάσσει η νέα ψηφιακή 

εποχή.   

Με την βιώσιμη ανάπτυξη να αποτελεί  βασικό πυλώνα της στρατηγικής του και τον 

άνθρωπο στο επίκεντρο, όραμα του Ομίλου ΟΤΕ είναι η δημιουργία, μέσω της 

τεχνολογίας, ενός κόσμου καλύτερου για όλους χωρίς διακρίσεις. 

 

 

http://www.cosmote.gr/
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ΠΡΟΤΑΣΙΣ  

Η ΠΡΟΤΑΣΙΣ Α.Ε. είναι ελληνική εταιρεία Τεχνολογίας εξειδικευμένη στον τομέα Μελετών, 

Εφαρμογών και Συμβουλευτικών Υπηρεσιών Συστημάτων Ηλεκτρισμού με έδρα το 

Χαλάνδρι Αττικής. Ιδρύθηκε το 2002. Συγκεκριμένα η ΠΡΟΤΑΣΙΣ αναλαμβάνει και παρέχει 

εξειδικευμένες Μελέτες & Συμβουλευτικές Υπηρεσίες, Μηχανικές & Σχεδιαστικές 

Υπηρεσίες και εξειδικευμένες Λύσεις Ολοκληρωμένων Συστημάτων, με στόχο τη 

διασφάλιση της υψηλότερης αξιοπιστίας, ασφάλειας και οικονομικής αποδοτικότητας στη 

λειτουργία και συντήρηση Δικτύων και Εγκαταστάσεων Ηλεκτρικής Ενέργειας. 

 

 

ΣΑΡΑΚΑΚΗΣ  

Με ηγετική παρουσία στο ελληνικό επιχειρηματικό οικοσύστημα πάνω από έναν αιώνα, 

είμαστε οι αποκλειστικοί εισαγωγείς και διανομείς μιας ευρύτατης γκάμας προϊόντων που 

περιλαμβάνει αυτοκίνητα, μοτοσυκλέτες, μηχανές θαλάσσης, επαγγελματικά οχήματα και 

μηχανήματα έργου, διεθνών κατασκευαστών παγκοσμίου φήμης. 

Στον Όμιλο Επιχειρήσεων Σαρακάκη βασιζόμαστε στις γνώσεις, τις ικανότητες και τις 

ατομικές προσπάθειες των ανθρώπων μας. Ανεξάρτητα από την θέση στην ιεραρχία, 

αναγνωρίζουμε ότι η παραμονή μας στην πρώτη γραμμή των εξελίξεων, στο συνεχώς 

μεταβαλλόμενο και ανταγωνιστικό περιβάλλον του κλάδου της αυτοκίνησης, οφείλεται 

στην πίστη, την αφοσίωση και την ομαδική προσπάθεια των ανθρώπων μας. 

Στόχος μας είναι να προσελκύουμε, να αναπτύσσουμε και να διατηρούμε ικανά στελέχη, 

επενδύοντας στην επαγγελματική τους εξέλιξη και ανταμείβοντας την απόδοσή τους. 

 

 

ΣΟΛ CROWE 

Η ΣΟΛ Crowe είναι η μεγαλύτερη ελληνική εταιρεία παροχής ελεγκτικών και 

συμβουλευτικών υπηρεσιών και μία από τις μεγαλύτερες εθνικές εταιρείες ορκωτών 

ελεγκτών λογιστών στην Ευρώπη. Προσφέρει εξειδικευμένες υπηρεσίες ελεγκτικής, 

συμβουλευτικής και φορολογικής υποστήριξης σε ένα ευρύ φάσμα της ελληνικής 

οικονομίας, ενώ από το 2006 είναι μέλος του δικτύου της Crowe Global, ενός από τα 10 

μεγαλύτερα λογιστικά δίκτυα παγκοσμίως με παρουσία σε 150 χώρες. 

http://www.protasis.net.gr/
https://www.saracakis.gr/
http://www.solcrowe.gr/
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Η ΣΟΛ Crowe, με περισσότερους από 650 εξειδικευμένους συνεργάτες και εργαζομένους 

σε 7 σημεία στην Ελλάδα, συνδυάζει την εμπειρία 60 ετών συνεχούς λειτουργίας με την 

τεχνογνωσία ενός εκ των κορυφαίων λογιστικών δικτύων διεθνώς. Στη ΣΟΛ Crowe 

δουλεύουμε μαζί με τους πελάτες μας, παρέχοντας έξυπνες και εξατομικευμένες λύσεις σε 

όλο το εύρος των ελεγκτικών και συμβουλευτικών υπηρεσιών. 

Στόχος μας είναι να δημιουργούμε αξία για το μέλλον του επιχειρείν, υποστηρίζοντας την 

βιώσιμη και μακροπρόθεσμη ανάπτυξη των ελληνικών και πολυεθνικών επιχειρήσεων. 

 

 

ΣΦΑΚΙΑΝΑΚΗΣ  

Ο Όμιλος Σφακιανάκη με συνεχή παρουσία στην αγορά αυτοκινήτου από το 1961, 

αποτελεί έναν από τους μεγαλύτερους, πλέον δυναμικούς και αναπτυσσόμενους Ομίλους 

του κλάδου του αυτοκινήτου στην Ελλάδα, με ποικίλες δραστηριότητες που καλύπτουν 

ένα ευρύ φάσμα υπηρεσιών αυτοκίνησης. Ο όμιλος δραστηριοποιείται επίσης σε 

Βουλγαρία, Βόρεια Μακεδονία, Αλβανία και Κύπρο. 

Απασχολώντας 1.250 εργαζομένους, δηλώνουμε ότι οι άνθρωποί μας αποτελούν το 

βασικότερο στοιχείο που προσδίδει αξία στις υπηρεσίες και στην εικόνα μας, θέτοντας τον 

ανθρωποκεντρικό χαρακτήρα ως το πιο σημαντικό γνώρισμα του Ομίλου μας το οποίο 

είναι εμφανές σε όλα τα τμήματα, τις ομάδες και τις δράσεις μας. 

Η κυριότερη δραστηριότητα του Ομίλου είναι η εισαγωγή και εμπορία αυτοκινήτων, 

μοτοσικλετών και ανταλλακτικών Suzuki, καθώς και φορτηγών Daf και λεωφορείων Temsa. 

Στον τομέα της λιανικής, η δραστηριοποίηση του Ομίλου περιλαμβάνει την εμπορία 

αυτοκινήτων Abarth, Alfa Romeo, BMW, Dacia, Fiat, Ford, Jeep, MINI, Nissan, Opel, 

Renault, Skoda, Suzuki, Volvo, μεταχειρισμένων αυτοκινήτων του δικτύου Σφακιανάκης 

Επιλογές, καθώς και μοτοσικλετών Suzuki και BMW Μοtorrad. O Όμιλος 

δραστηριοποιείται στον κλάδο μίσθωσης οχημάτων μέσω της Executive Lease, είναι ο 

αποκλειστικός αντιπρόσωπος της εταιρείας Enterprise στην Ελλάδα διαθέτοντας έτσι 

υπηρεσίες βραχυχρόνιας και μακροχρόνιας μίσθωσης αυτοκινήτων. Επιπλέον, ο Όμιλος 

είναι ο αποκλειστικός αντιπρόσωπος των εμπορικών σημάτων Cummins, Ford Trucks και 

Linde μέσω της εταιρείας Ergotrak, ενώ παράλληλα δραστηριοποιείται στις μεσιτείες 

ασφαλειών μέσω της εταιρείας Sfakianakis Insurance Brokers, καθώς και την παροχή 

υπηρεσιών ταχυμεταφορών μέσω της εταιρείας Speedex. Στο εξωτερικό ο Όμιλος αποτελεί 

τον αποκλειστικό εισαγωγέα των προϊόντων Suzuki για τη Βουλγαρία, μέσω της εταιρείας 

https://www.sfakianakis.gr/
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Mirkat Ltd και για την FYROM μέσω της εταιρείας Mirkat Skopje. Τέλος, ο Όμιλος 

δραστηριοποιείται και στην Κύπρο μέσω της Alpan Electroline Ltd που είναι αποκλειστικός 

εισαγωγέας και διανομέας της μάρκας Samsung (κινητή τηλεφωνία) και των 

μικροσυσκευών Kenwood, Delonghi και Braun. 

 

 

ΤΡΑΠΕΖΑ EUROBANK 

Ο Όμιλος Eurobank, αποτελεί έναν σύγχρονο και δυναμικό χρηματοοικονομικό οργανισμό 

που επενδύει στο τρίπτυχο Άνθρωπος – Τεχνολογία – Αειφορία, μέσα από έναν 

συνδυασμό καινοτόμου τεχνολογίας και τεχνογνωσίας του έμπειρου και άρτια 

εκπαιδευμένου προσωπικού της. Έχει αναπτύξει ένα δεκαετές επιχειρησιακό σχέδιο 

«Eurobank 2030», το οποίο κινείται στους άξονες χρηματοδότησης και υποστήριξης των 

επιχειρήσεων και στην ανάπτυξη του ανθρωποκεντρικού μοντέλου Phygital που αξιοποιεί 

την τεχνολογική υποδομή σε ισορροπία με τον ανθρώπινο παράγοντα. Η Eurobank έχει 

εισέλθει σε μια νέα εποχή με όχημα την καινοτομία και την πρωτοπορία, η οποία 

επισφραγίστηκε με την νέα ταυτότητα της μάρκας, αλλά κυρίως με τη νέα τραπεζική 

εμπειρία. 

 

 

ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

In Piraeus Bank our purpose is to be a pillar of stability for the Greek economy, to fuel 

growth and to promote innovation. We aim our footprint in society to be positive and 

lasting, for the benefit of our customers, our people, our shareholders and society at large, 

fully reflecting our values. In this way we express in practice our will to: create value in all 

we do, challenge the frontiers, enthuse our customers and build relationships of trust. 

Piraeus Bank offers a full range of financial products and services to 6.0mn customers, 

representing the leading Bank in Greece in terms of customer loans and deposits. Piraeus 

Bank was named Best Bank in Greece for 2023 by international magazine, Euromoney in its 

Awards for Excellence. We are proud to be the only Greek company to be included, for the 

3rd consecutive year, in the Financial Times list of “Europe’s Climate Leaders” in 2023.  

 

Eurobank.gr
https://www.piraeusholdings.gr/el/

